
PROCEDURA DI SELEZIONE, PER SOLI ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO  E  PIENO  DI  N.  1  ISTRUTTORE  TECNICO  -  AREA DEGLI 
ISTRUTTORI  (EX  CATEGORIA  C)  -  SETTORE  EDILIZIA  PRIVATA  ED 
URBANISTICA

CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE PROVE DI ESAME

La Commissione stabilisce che la prova scritta consisterà in un test composto da n. 30 domande a 
risposta multipla, ciascuna con tre opzioni di risposta, di cui una sola corretta.
Il punteggio massimo attribuibile alla prova è pari a 30/30.
Ai fini della valutazione, la Commissione propone di attribuire i seguenti punteggi:

 Risposta esatta: +1,00 punto
 Risposta errata: –0,33 punti
 Risposta non data: 0 punti

Il punteggio complessivo della prova sarà dato dalla somma aritmetica dei punteggi ottenuti nelle 
singole risposte.

La durata della prova è fissata in 60 minuti.

In  relazione  alla  prova  orale,  la  valutazione  verrà  effettuata  tenendo  conto  della  organicità  e 
chiarezza  espositiva,  della  proprietà  e  tecnicità  del  linguaggio  utilizzato,  della  ricchezza  del 
contenuto, della capacità dei candidati di estrapolare concetti da situazioni pratiche e di applicare 
concetti a situazioni concrete.

Relativamente  all’idoneità  nella  conoscenza  della  lingua  inglese  e  dell’utilizzo  degli  strumenti 
informatici,  la  Commissione  stabilisce  che  questi  verranno  verificati  in  sede  di  prova  orale, 
attraverso la somministrazione di un caso pratico da risolvere per l’informatica e di un breve brano 
in lingua inglese da leggere e tradurre. 


