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N. 30
Registro Deliberazioni

 
VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL

CONSIGLIO COMUNALE
 

 
OGGETTO: SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO DI CUI ALL'ART.

193 D.LGS. 267/2000 - ASSESTAMENTO DEL BILANCIO 2021/2023 DI
CUI ALL'ART. 175 C. 8 D.LGS. 267/2000

 
Il giorno ventotto Giugno duemilaventuno alle ore 19:30, nella Sala Consiliare del Palazzo
Municipale, in P.za V. Veneto, n. 13, è stato convocato, in seduta pubblica ordinaria di prima
convocazione, il Consiglio comunale di Calolziocorte.
 
All’appello iniziale risultano presenti:

Componente Presente Assente  Componente Presente Assente

GHEZZI MARCO X  MASTROBERARDINO FABIO
PIO X

VALSECCHI ALDO X  RIGAMONTI ELEONORA X (G)
VALSECCHI CRISTINA X  GANDOLFI DARIO X
BALOSSI CELESTINA X  VALSECCHI CESARE X
MAGGI PAMELA X  MAZZOLENI SONIA X (G)
BONAITI MARCO
DOMENICO X (G)  COLA PAOLO X

CAREMI LUCA X  COLOSIMO DIEGO X
BUTTI DANIELE X  VANOLI DANIELE X (G)
PEDEFERRI EBE X  TOTALE 11 6

 
�         Consiglieri entrati in aula nel corso della seduta: ==

�         Consiglieri assentatisi durante la seduta: ==

�         Numero di consiglieri presenti al momento della votazione: 11
 
Presiede il SINDACO ING. MARCO GHEZZI
 
Partecipa alla seduta il SEGRETARIO GENERALE, DOTT. GIUSEPPE PARENTE, che cura la
redazione del presente verbale avvalendosi del dott. Sergio Bonfanti, ai sensi dell’art. 36 dello Statuto
Comunale 
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OGGETTO: SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO DI CUI ALL'ART. 193
D.LGS. 267/2000 - ASSESTAMENTO DEL BILANCIO 2021/2023 DI CUI ALL'ART. 175 C. 8
D.LGS. 267/2000

 
Il Sindaco/Presidente sottopone al Consiglio Comunale, per l’approvazione, l’allegata proposta di
deliberazione n. 23 del 21-06-2021 convalidata con firma elettronica debole dal Funzionario
Responsabile del Settore SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI, DOTT.SSA DANIELA
VALSECCHI
 

IL CONSIGLIO COMUNALE
 
�     Vista la proposta n. 23 del 21-06-2021 di deliberazione relativa all'oggetto, a norma del vigente
Piano triennale della prevenzione della corruzione.

 
Dato atto che:

�     sono stati acquisiti i pareri favorevoli ai sensi del combinato disposto degli artt. 49 - l° comma e
147-bis e quinquies del D.Lgs. n. 267/2000 e degli artt. 3 e 4 del vigente Regolamento dei Controlli
Interni allegati al presente atto;

�     non sussistono, ai sensi del Piano triennale della prevenzione della corruzione, obblighi di
astensione né conflitti dì interesse da parte degli amministratori nell'adozione del presente atto
deliberativo.
 
Visto:

�      lo Statuto Comunale;

�      il D.Lgs. n. 267/2000.
 
 
Preso atto dell’andamento dei lavori consiliari e della discussione svoltasi
 
– omissis – discussione: a termini dell’art. 63 del vigente Regolamento del Consiglio Comunale il
verbale integrale, con l’illustrazione del relatore e gli interventi dei consiglieri, è registrato su file audio
e conservato agli atti dell’odierna seduta.
 

 
con n. 9 voti favorevoli, nessun contrario, n. 2 astenuti (consiglieri VALSECCHI CESARE - COLA
PAOLO del gruppo consiliare Cittadini Uniti per Calolziocorte – Lista Civica), espressi in forma palese
dai n. 9 consiglieri votanti su 11 presenti 
  

D E L I B E R A
 
1.   Di approvare la proposta di deliberazione in premessa indicata, nel testo che si allega al presente
provvedimento;
  
2.   Di demandare al Responsabile del Settore SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI tutti i successivi
provvedimenti inerenti e conseguenti all’adozione del presente provvedimento;
 
3.   Di disporre la trasmissione informatica del presente atto al Settore SERVIZI ECONOMICO-
FINANZIARI.
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Successivamente,
 

IL CONSIGLIO COMUNALE
 

con n. 9 voti favorevoli, nessun contrario, n. 2 astenuti (consiglieri VALSECCHI CESARE - COLA
PAOLO del gruppo consiliare Cittadini Uniti per Calolziocorte – Lista Civica), espressi in forma palese
dai n. 9 consiglieri votanti su 11 presenti, dichiara il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi
dell’art. 134, c. 4, del D.Lgs. 267/00.
 
 
ALLEGATI:
a)    Proposta n. 23 del 21-06-2021 del Servizio CONTABILITA'
b)   Parere regolarità tecnica ex art. 49 D.Lgs. n. 267/2000
c)    Parere regolarità contabile ex art. 49 D.Lgs. n. 267/2000
d)  Parere del Revisore Unico dei Conti
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Proposta di deliberazione di CONSIGLIO numero 23 del 21-06-2021

OGGETTO: SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO DI CUI ALL'ART. 193
D.LGS. 267/2000 - ASSESTAMENTO DEL BILANCIO 2021/2023 DI CUI ALL'ART. 175 C. 8
D.LGS. 267/2000

Ufficio Proponente Settore Servizi Economico-finanziari
Responsabile del procedimento Funzionario Responsabile del Settore Servizi Economico

Finanziari in coordinamento con i Responsabili dei Settori
Servizi Istituzionali, Servizi alla Persona e alla Famiglia, Servizi
del Territorio, Servizi di Polizia Locale

Relatore Sindaco

“Premesso che con deliberazione consiliare n. 6 del 29.01.2021, esecutiva, è stato approvato il bilancio
di previsione 2021/2023;

Visto che l'Ente applica integralmente i principi di cui al D.Lgs. 118/2011 così come modificati dal
D.Lgs. 126/2014 a far data dall'1.1.2016;

Considerato:
�        che l'andamento della gestione finanziaria del Comune deve essere oggetto di costante verifica
al fine di assicurare il perseguimento degli equilibri di bilancio;
�        che si rende altresì necessario procedere ai sensi dell'art. 193 del D.Lgs. 267/2000 alla
salvaguardia degli equilibri di bilancio relativamente alle gestioni di competenza, dei residui e di
cassa;
�        che si rende ora necessario procedere in base a quanto stabilito dal comma 8 art. 175 del D.Lgs.
267/2000 all'assestamento di bilancio, che attua una verifica generale delle previsioni di entrata e di
spesa alla luce delle disposizioni che regolano la finanza locale per l'esercizio in corso e l'effettivo
andamento degli accertamenti e degli impegni;
�        che, a conclusione della verifica generale sull'andamento della gestione dell'esercizio
finanziario 2021, si rendono necessari adeguamenti delle previsioni di alcuni stanziamenti di entrata
e di spesa, la cui elaborazione analitica è riportata nell'allegato facente parte integrante del presente
provvedimento;

Considerato che entrambi gli adempimenti, in base agli articoli 175, 8° comma, e 193, 2° comma, del
D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 devono essere adottati entro il 31 luglio 2021;

Vista la relazione, allegato sub 1) al presente provvedimento come parte integrante e sostanziale, del
Responsabile del Settore Servizi Economico-Finanziari in data 16.06.2021 da cui risulta che:

�        per quanto attiene la gestione dei residui 2020 e precedenti, del conto del bilancio allegato al
rendiconto di gestione 2020 ed approvato con deliberazione consiliare n. 15 del 28 aprile 2021, non
si sono verificati eventi, non rilevati con il predetto rendiconto, tali da comportare uno squilibrio
della gestione residui;
�         la gestione finanziaria 2021 di competenza e di cassa evidenzia un sostanziale equilibrio;

Ritenuto di dover apportare le variazioni evidenziate dal controllo di gestione al fine di consentire ai
Responsabili di Settore di conseguire gli obiettivi di competenza;

Rilevato che si ritiene necessario applicare parte dell’avanzo di amministrazione, accertato con il
rendiconto di gestione 2020, per il finanziamento dei seguenti interventi:
avanzo libero

�         manutenzione straordinaria edifici comunali per € 75.000,00
�        realizzazione sistema antintrusione sede Polizia Locale € 6.970,65, investimento cofinanziato
con contributo regionale di € 11.598,17
�         realizzazione archivio comunale € 150.000,00
�         spese per progettazioni € 20.000,00
�         acquisto centralino per la Direzione Didattica € 4.700,00
�         adeguamento e potenziamento videosorveglianza € 145.000,00
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�         manutenzione straordinaria edifici scolastici € 75.000,00
�         acquisto attrezzature ed arredo urbano € 36.000,00
�         manutenzione straordinaria strade € 190.000,00
�         realizzazione parcheggio Lavello € 250.000,00
�         manutenzione illuminazione pubblica € 40.000,00
�         acquisizione aree interscambio € 5.000,00
�         riqualificazione complesso di Foppenico I lotto € 494.000,00

utilizzo fondo funzioni fondamentali art. 106 DL 34/2020 e art. 39 DL 104/2020 vincolato per minori
entrate e maggiori spese da COVID per il finanziamento delle seguenti spese:

�         fornitura pc portatili e materiale informatico vario per gli uffici comunali € 6.000,00
�         fornitura arredi per riorganizzazione spazi biblioteca € 5.000,00
�         sostegno alle famiglie per didattica a distanza € 30.000,00
�        rimborso costi per i servizi dell’infanzia che non è stato possibile fruire a causa del Covid €
5.000,00
�        sostegno alle associazioni e Enti del Terzo Settore per il riavvio delle attività a seguito
emergenza Covid € 15.000,00
�        riduzione della quota dovuta dal gestore impianti sportivi quale parziale rimborso delle utenze a
seguito chiusura per Covid € 10.000,00
�        riduzione della quota dovuta dalla Provincia a seguito parziale chiusura Palazzetto dello Sport
per Covid € 20.000,00
�        riduzione canone utilizzo mense scolastiche a seguito di riduzione pasti erogati per chiusura
Covid € 3.000,00
�        fornitura sanificatori per ambienti scolastici per prevenire rischi di contagio da Covid €
20.000,00
�        finanziamento del “Fondo aiutiamoci nel lavoro” per la promozione di iniziative di contrasto
agli effetti della crisi occupazione a seguito dell’emergenza pandemica € 14.000,00
�        sostegno economico a favore delle attività artigianali e commerciali che hanno subito un danno
economico dalla pandemia da Covid € 95.000,00

utilizzo fondi vincolati per legge:
�        sistema per la rilevazione semaforica finanziato con quota vincolata proventi codice stradale €
2.232,60
 

Considerato che l’applicazione dell’avanzo accertato a questi fini è possibile, ai sensi dell’art. 187 del
D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e che l’Ente non si trova in una delle situazioni previste dagli artt. 195 e 222
del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;
 
Rilevato che si rende altresì necessario aggiornare gli allegati al documento unico di programmazione
2021/2023, approvato con deliberazione consiliare n. 3 del 29.01.2021, come segue:
aggiornamento n. 1 al piano triennale del fabbisogno di personale 2021/2023 che prevede:

�        nella dotazione organica nel Settore Servizi istituzionali – Servizi Demografici l’istituzione di
n. 1 posto di Istruttore Amministrativo – cat. C – tempo pieno, con contemporanea soppressione di
n. 1 posto di Collaboratore Amministrativo – cat. B3, data l'opportunità, tenuto conto dei doveri,
delle responsabilità, delle competenze richieste al personale dei servizi demografici e delle nuove
mansioni e attività che lo stesso è chiamato a svolgere, di una riqualificazione e potenziamento dei
Servizi Demografici;
�        l'assunzione di n. 1 agente di Polizia Locale, cat. C , in sostituzione di agente cessato dal
servizio, per dimissioni, in data 17/01/2021;

aggiornamento n. 1 al piano triennale delle opere pubbliche 2021/2023 che prevede:
�        inserimento nell’anno 2021 dell’intervento ampliamento sistema videosorveglianza per euro
145.000,00
�        aumento nell’anno 2021 dell’intervento relativo al centro di cottura di Foppenico e
realizzazione archivio comunale di euro 150.000,00;
�        aumento di euro 23.000,00 nell’anno 2021 dell’intervento relativo alla rimozione dell’amianto
dalla scuola primaria del Pascolo e CDD per un investimento complessivo di euro 383.000,00
finanziato per euro 283.000,00 con contributo regionale, euro 19.297,00 con smobilizzo di riserve
di AUSM e euro 80.703,00 con proventi concessioni edilizie;
�        modifica della modalità di finanziamento dell’intervento, previsto nell’anno 2021, per
adeguamento rotatoria viale De Gasperi – via Mazzini finanziato per euro 140.000,00 con
contributo regionale e per 20.000,00 con fondi di bilancio;
�        anticipo al 2021 dal 2023 dell’intervento di completamento del parcheggio di pertinenza del
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Monastero del Lavello con incremento del costo da euro 120.000,00 a euro 250.000,00;
�        incremento nel 2023 dell’intervento di manutenzione straordinaria strade per euro 150.000,00
finanziato con proventi da alienazioni;
�        aumento nell’anno 2021 dell’intervento di riqualificazione complesso scolastico di Foppenico I
lotto il cui investimento viene rideterminato in € 1.635.000,00 finanziato per euro 1.050.000 con
smobilizzo di riserve AUSM, euro 494.000,00 con avanzo e la differenza di euro 91.000,00 già
finanziata con risorse di bilancio;
�        aumento nell’anno 2022 dell’intervento di riqualificazione complesso scolastico di Foppenico
II lotto il cui investimento viene rideterminato in € 1.970.500,00 finanziato per euro 850.000,00 con
contributo ministeriale, euro 993.000,00 contributo GSE, euro 50.000,00 smobilizzo riserve
AUSM, euro 50.000,00 proventi concessioni edilizie, euro 27.500,00 con proventi da alienazioni;

 
Viste le deliberazioni di Giunta Comunale n. 48 del 15.06.2021 e n. 54 del 21.06.2021 con le quali
sono stati approvati i documenti di fattibilità delle alternative progettuali e, per gli investimenti di
importo superiore ad un milione di euro, gli studi di fattibilità tecnico economica secondo quanto
previsto dall’art. 21 comma 3 secondo periodo del codice dei contratti, relativi agli interventi oggetto di
variazione del piano triennale degli investimenti da realizzarsi nel triennio 2021-2023;
 
Vista la necessità di provvedere altresì alla seguente variazione degli esercizi 2022-2023:

�        finanziamento della maggiore spesa di € 2.000,00 per adeguamento istat contratto servizi di
facility management mediante utilizzo di maggiori entrate;
�        finanziamento maggiore spesa di personale servizi sociali di € 4.638,00 finanziato con le risorse
vincolate del fondo di solidarietà comunale (art. 1 c.449 L. 232/2016);

 
Considerato che le variazioni al bilancio 2021/2023, risultanti dall'allegato sub. 2) sono relative
complessivamente a:

. 2021 2022 2023

MAGGIORI ENTRATE 2.826.281,60 1.849.638,00 6.638,00

MINORI SPESE 64.200,00 127.500,00 150.000,00

TOTALE VARIAZIONI IN
AUMENTO ATTIVO E
DIMINUZIONE PASSIVO

2.890.481,60 1.977.138,00 156.638,00

MINORI ENTRATE 846.216,89 900.000,00 ,00

MAGGIORI SPESE 2.044.264,71 1.077.138,00 156.638,00

TOTALE VARIAZIONI IN
AUMENTO PASSIVO E
DIMINUZIONE ATTIVO

2.890.481,60 1.977.138,00 156.638,00

Considerato che le variazioni suindicate vengono apportate nel rispetto:
�        dell’obiettivo di riduzione della spesa del personale rispetto alla media del triennio 2011/2013,
così come disposto dalla legge n. 296/2006 (finanziaria 2007), art. 1 comma 557 e successive
modifiche ed integrazioni, e dal D.L. 90/2014 convertito in L. 114/2014;
�        degli equilibri di bilancio, come disciplinato dai commi 819-826 della legge 30.12.2018 n. 145
(legge di bilancio 2019);
�         dell’equilibrio di cassa come disciplinato dall'art. 175 c. 5 bis lett. d) del D.Lgs. 267/2000;

Preso atto che sulla proposta di deliberazione è stato acquisito l’allegato parere favorevole del Revisore
del Conto;

Visto e ritenuto di condividere e fare propri i contenuti dell'istruttoria resa dal Funzionario
Responsabile del Settore Servizi Economico-Finanziari;

SI PROPONE AL CONSIGLIO COMUNALE DI DELIBERARE QUANTO SEGUE

1.     le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e vengono qui
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integralmente richiamate;

2.     di dare atto, in relazione alle risultanze, esposte in narrativa e nell’allegato sub 1), che
costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, relative al controllo per la
salvaguardia degli equilibri di bilancio ai sensi dell’art. 193 D.Lgs. n. 2000/267, del permanere
degli equilibri generali di bilancio e che non si rende necessario adottare misure dirette a ripristinare
il pareggio della gestione competenza e della gestione residui né si rende necessario adottare
provvedimenti per il ripiano di debiti fuori bilancio o di disavanzo di amministrazione;

3.     di introdurre alle previsioni attive e passive del bilancio di previsione 2021/2023, le variazioni
che risultano dall'allegato sub. 2), facente parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

4.     di approvare la variazione del documento unico di programmazione 2021/2023, approvato con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 3 del 29.01.2021, come segue:

�        aggiornamento del piano triennale dei fabbisogni di personale come risulta nell’allegato
sottoscritto dal Funzionario Responsabile del Settore Servizi Istituzionali;
�        aggiornamento del programma triennale e dell’elenco annuale dei lavori pubblici, nel
rispetto di quanto previsto dall’art. 5 del Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei
Trasporti del 16.01.2018, n. 14, come risulta dalle schede allegate predisposte dal Settore
Servizi del Territorio;

5.     di dare atto che con l'applicazione dell'avanzo di amministrazione, accertato in € 4.845.223,26
con il rendiconto di gestione 2020, risulta applicata al bilancio di previsione 2021 una quota
complessiva di € 2.127.591,89 e risultano di conseguenza utilizzate le seguenti quote dell'avanzo:

TIPOLOGIA AVANZO UTILIZZATI DA UTILIZZARE

Fondi vincolati 543.921,24 623.979,74

Fondi destinati spese c/capitale 92.000,00 266,80

Fondi accantonati . 1.852.242,88

Fondi non vincolati 1.491.670,65 241.141,95

TOTALI 2.127.591,89 2.717.631,37

. TOTALE AVANZO 2020 4.845.223,26
 

6.     di dare atto che le variazioni apportate rispettano il pareggio finanziario e tutti gli equilibri ai
fini del rispetto dei vincoli di finanza pubblica ai sensi dei commi 819-826 della legge 30.12.2018
n. 145 (legge di bilancio 2019), come risulta dall’allegato prospetto;

7.     di demandare al Funzionario Responsabile del Settore Servizi Economico Finanziari in
coordinamento con i Responsabili dei Settori Servizi Istituzionali, Servizi alla Persona e alla
Famiglia, Servizi del Territorio, Servizi di Polizia Locale tutti i successivi provvedimenti inerenti e
conseguenti all'adozione del presente provvedimento;

8.     di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile in considerazione
dell'urgenza di provvedere in merito.

ELENCO ALLEGATI PARTE INTEGRANTE:
a) relazione Responsabile Finanziario allegato sub. 1) e relativi allegati a) e b)
b) prospetto variazioni allegato 2)
c) prospetto equilibri
c) prospetto variazioni piano fabbisogno del personale
d) prospetto variazioni piano delle opere pubbliche
e) parere Revisore
 
Li, 21 giugno 2021 IL RESPONSABILE DEL SETTORE

SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI
dott.ssa Daniela Valsecchi
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IL PRESIDENTE
ING. MARCO GHEZZI

 
IL FUNZIONARIO VERBALIZZANTE IL SEGRETARIO GENERALE

DOTT. SERGIO BONFANTI DOTT. GIUSEPPE PARENTE
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO N. 23 del 21-06-2021
OGGETTO: SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO DI CUI ALL'ART. 193

D.LGS. 267/2000 - ASSESTAMENTO DEL BILANCIO 2021/2023 DI CUI ALL'ART. 175 C. 8
D.LGS. 267/2000

 
 

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
 

Si dà atto che sulla proposta di deliberazione sono stati resi i seguenti pareri prescritti dall’art. 49 del
D.Lgs. 267/00:

 
Ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/00 e degli artt. 3 e 4 del vigente Regolamento dei Controlli Interni,
verificata l’istruttoria della pratica e riconosciutane la regolarità e la completezza, si esprime parere
Favorevole in ordine alla regolarità tecnica della proposta di deliberazione.
 
Calolziocorte, li 21-06-2021

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
DEL SETTORE COMPETENTE

DOTT.SSA DANIELA VALSECCHI
 
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO N. 23 del 21-06-2021
OGGETTO: SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO DI CUI ALL'ART. 193

D.LGS. 267/2000 - ASSESTAMENTO DEL BILANCIO 2021/2023 DI CUI ALL'ART. 175 C. 8
D.LGS. 267/2000

 
 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
 

Si dà atto che sulla proposta di deliberazione sono stati resi i seguenti pareri prescritti dall’art. 49 del
D.Lgs. 267/00:

 
Ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/00 e degli artt. 3 e 4 del vigente Regolamento dei Controlli Interni,
si esprime parere Favorevole in ordine alla regolarità contabile della proposta di deliberazione.
 
Calolziocorte, li 21-06-2021

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
DEL SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO

DOTT.SSA DANIELA VALSECCHI
 
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii.
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Deliberazioni di Consiglio n° 30/2021

OGGETTO: SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO DI CUI ALL'ART. 193
D.LGS. 267/2000 - ASSESTAMENTO DEL BILANCIO 2021/2023 DI CUI ALL'ART. 175 C. 8
D.LGS. 267/2000

Deliberazione affissa all’Albo pretorio di questo Comune il giorno 08-07-2021 per rimanervi per
quindici giorni consecutivi e cioè fino al giorno 23-07-2021.

Li 08-07-2021

L'ADDETTO ALLE PUBBLICAZIONI IL SEGRETARIO GENERALE
ELENA MAITRE DOTT. GIUSEPPE PARENTE

 

[ ] Deliberazione esecutiva ad ogni effetto di legge decorso il decimo giorno di pubblicazione, ai sensi
dell’art. 134, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000

[ X ] Deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000;

Li 08-07-2021 IL SEGRETARIO GENERALE
DOTT. GIUSEPPE PARENTE

 

 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii.
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Settore Servizi Economico Finanziari – Servizio Contabilità
Allegato 1)

Calolziocorte, 16 giugno 2021

AL SINDACO
ALLA GIUNTA COMUNALE
AL REVISORE DEL CONTO
AI RESPONSABILI DI SETTORE
SEDE

OGGETTO:  Controllo per la salvaguardia degli equilibri finanziari – esercizio 2021.

Con la presente si sottopongono all’attenzione delle SS.VV. i risultati del controllo
della salvaguardia degli equilibri di bilancio per l’esercizio finanziario 2021.

Questo monitoraggio è stato predisposto in ottemperanza al disposto di cui all’art.
193  del  D.Lgs.  18  agosto  2000  n.  267,  che  stabilisce  l’obbligo  per  l’organo  consiliare  di
provvedere con delibera a dare atto del permanere degli equilibri generali di bilancio o, in caso di
accertamento negativo, di adottare contestualmente i provvedimenti necessari per il ripiano degli
eventuali debiti fuori bilancio riconoscibili  ai sensi di legge, del disavanzo di amministrazione
risultante dall’ultimo rendiconto approvato o, ancora, di sanare eventuali squilibri di gestione delle
gestioni residui e competenza.

Il controllo di gestione effettuato è stato prettamente finanziario ed ha riguardato
l'effettivo andamento degli accertamenti e degli impegni già assunti a tutto il 31.05.2021, nonché
le previsioni di entrata e di spesa fino alla fine dell’anno. Sono stati valutati inoltre: il grado di
riscuotibilità dei crediti maturati negli esercizi precedenti (residui attivi) e la possibile presenza di
passività relative ad esercizi pregressi non ancora contabilizzate (debiti fuori bilancio).

Inoltre  con  il  controllo  è  stata  svolta  una  prima  analisi  delle  prevedibili
conseguenze che si ripercuoteranno sul bilancio 2021, per effetto dell’emergenza sanitaria Covid,
in particolare sui fabbisogni di spesa e sulle minori entrate, al netto delle minori spese, tenenendo
conto delle risorse assegnate a vario titolo dallo Stato e della quota di risorse assegnate a tal fine
nel 2020 confluite nell’avanzo vincolato. 

A questo scopo la sottoscritta in data 25.05.2021 atti int. n. 14.200/IV.4 ha inviato
una lettera  a  tutti  i  Responsabili  di  Servizio e  di Settore chiedendo di presentare un rapporto
sintetico relativo alle gestioni di competenza, dei residui e di cassa sui capitoli affidati ai singoli
Centri di Costo dal Piano esecutivo di gestione 2021.

Il controllo effettuato ha evidenziato i seguenti risultati.



GESTIONE RESIDUI 2020 E PRECEDENTI ESERCIZI FINANZIARI

Il Conto del Bilancio del rendiconto di gestione 2020, approvato con deliberazione del Consiglio
Comunale  n.  15  del  28  aprile  2021,  esecutiva,  ha  accertato  una  situazione  di  avanzo  di
amministrazione di complessive euro € 4.845.223,26 composto da fondi accantonati  per fondo
crediti  di dubbia e difficile  esazione e altri  fondi per € 1.852.242,88, da fondi vincolati  per €
1.167.900,98, da fondi per il finanziamento di spese in conto capitale per € 92.266,80 e da fondi
non vincolati per € 1.732.812,60.

E’ stato effettuato un ulteriore controllo dei residui attivi e passivi per verificare se
si possono constatare eventi tali da comportare una situazione di squilibrio.

Dall’analisi si è rilevato che: 

RESIDUI ATTIVI

Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa – titolo 1^
Si confermano tutti i residui attivi del Conto in quanto:

 ICI  –  MAGGIORI  ACCERTAMENTI  A  SEGUITO  ATTIVITA’  DI
ACCERTAMENTO  (Cap.  11)  -  si  conferma  la  somma  riportata  a  residuo  pari  a  euro
64.560,83. Per questi crediti di difficile esazione è stato effettuato un accantonamento al fondo
crediti di dubbia esigibilità dell’intero importo, vincolando a tal fine una quota dell’avanzo di
amministrazione. 

 IMU (Cap. 20) – è stato incassato il residuo attivo di euro 36.218,31 relativo all’anno 2020.
 IMU  –  MAGGIORI  ACCERTAMENTI  A  SEGUITO  ATTIVITA’  DI

ACCERTAMENTO  (Cap.  21)  -  si  conferma  la  somma  riportata  a  residuo  pari  a  euro
767.372,00. Per questi  crediti  di  difficile  esazione  è stato effettuato  un accantonamento al
fondo  crediti  di  dubbia  esigibilità  dell’intero  importo,  vincolando  a  tal  fine  una  quota
dell’avanzo di amministrazione. 

 IMPOSTA COMUNALE PUBBLICITA’ (Cap. 40) – è stato incassato il residuo attivo di
euro 355,49 relativo all’anno 2020.

 ADDIZIONALE IRPEF (Cap. 80) – totalmente incassato il residuo attivo di € 98.492,27
relativo al 2020.

 TOSAP (Cap. 151 - 152) – sono stati riscossi residui attivi pari a euro 3.543,48 su un totale di
euro 4.737,28. Si conferma la sussistenza dei residui crediti.

 TASSA SMALTIMENTO RIFIUTI (Cap. 171 – 181) – si confermano le somme riportate a
residuo  che  si  riferiscono  ai  ruoli  emessi  nell’ultimo  quadriennio  (2017/2020).  Sono  stati
stralciati dal bilancio i crediti relativi agli esercizi precedenti in quanto a causa dell’anzianità
degli stessi sono stati considerati di dubbia e difficile esazione, pur essendo il recupero crediti
in carico ai Concessionari della Riscossione. Si sono riscossi residui per euro 238.752,75 su un
totale accertamenti di euro 784.673,79. Per questi crediti di difficile esazione è stato effettuato
un accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità di € 607.945,71, vincolando a tal fine
una quota dell’avanzo di amministrazione. 

 ADDIZIONALE  PROVINCIALE  TARI  (Cap.  175)  –  entrata  riscossa  per  conto  della
Provincia cui corrisponde residuo passivo (Cap. 333). 

 FONDO  DI  SOLIDARIETA’ (Cap.  210)  -  totalmente  incassato  il  residuo  attivo  di  €
41.468,71 relativo al 2020.

Trasferimenti correnti – titolo 2^
Si confermano tutti i residui attivi del Conto in quanto:



 CONTRIBUTI DA AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE –  sono stati riscossi residui
attivi pari a euro 77.550,97 su un totale di euro 160.421,85. Si conferma la sussistenza dei
residui crediti.

Entrate extratributarie – titolo 3^
Si confermano tutti i residui attivi contenuti nel Conto pari a euro 1.259.649,04 incassati per

euro  877.533,08 pari al 69,66% degli accertamenti. Si precisa che i residui attivi più consistenti
riguardano i proventi di violazione del codice stradale pari a euro 312.142,04 che risultano riscossi
per euro 9.798,87 e i proventi  cimiteriali  pari a euro 88.157,00 che risultano riscossi per euro
50.744,00. Per questi crediti di difficile esazione è stato effettuato un accantonamento al fondo
crediti  di  dubbia  esigibilità  di  €  288.376,59,  vincolando  a  tal  fine  una  quota  dell’avanzo  di
amministrazione.

Entrate in conto capitale – titolo 4^
Si confermano tutti i residui attivi contenuti nel Conto pari a euro 196.972,83 incassati per

euro 123.767,21.
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RESIDUI PASSIVI

Al fine di dare corretta attuazione del principio contabile sono state conservate tra i residui
passivi le spese impegnate, liquidate o liquidabili nel corso dell’esercizio di riferimento ma non
pagate.
Spese Correnti

Per quanto concerne le spese dei titoli 1° una ulteriore analisi porta a confermare i residui
passivi 2020 e precedenti. Sono stati pagati residui passivi per euro 1.408.269,04 pari al 76,24%
dell’impegnato.
Parte Investimento

Le spese di investimento sono impegnate negli esercizi in cui scadono le singole obbligazioni
passive. I residui passivi 2020 e precedenti risultano pagati per euro 260.933,39 pari al 92,07%
dell’impegnato.

Dalla analisi  sopra esposta si rileva che non si sono verificati  eventi tali da
comportare uno squilibrio della gestione residui.

DEBITI FUORI BILANCIO RICONOSCIBILI EX ART. 194 D.LGS. 2000/N.267.

Con il rendiconto di gestione 2020 si era accertato che non si era a conoscenza di
debiti fuori bilancio a tutto il 31.12.2020.

La  sottoscritta  con  lettera  del  25.05.2021  atti  int.  n.  14.200/IV.4  ha  di  nuovo
richiesto a tutti i responsabili di Settore e di Servizio di comunicare e certificare l’esistenza di
eventuali debiti fuori bilancio sorti dopo il 31.12.2020 derivanti da:

 sentenze esecutive;
 copertura  di  disavanzi  di  consorzi,  di  aziende  speciali  e  di  istituzioni,  nei  limiti  degli

obblighi  derivanti  da  statuto,  convenzione  o  atti  costitutivi,  purché  sia  stato  rispettato
l’obbligo di pareggio del bilancio di cui all’articolo 114 ed il disavanzo derivi da fatti di
gestione;

 ricapitalizzazione, nei limiti e nelle forme previste dal codice civile o da norme speciali, di
società di capitali costituite per l’esercizio di servizi pubblici locali;

 procedure espropriative o di occupazione d’urgenza per opere di pubblica utilità;



 acquisizione di beni e servizi, in violazione degli obblighi di cui ai commi 1, 2 e 3 dell’art.
191, nei limiti degli accertati e dimostrati utilità ed arricchimento per l’ente, nell’ambito
dell’espletamento di pubbliche funzioni e servizi di competenza.

Non sono stati segnalati debiti fuori bilancio.

GESTIONE COMPETENZA 2021

PARTE CORRENTE

Come si può rilevare dai prospetti allegati sub A e  B il controllo ha evidenziato
quanto segue:

ENTRATA

L’aggiornamento degli accertamenti e delle previsioni di entrata è stato effettuato
sulla base dell’andamento del gettito dei tributi comunali e dei proventi dei servizi/beni comunali,
pur permanendo alcune incertezze conseguenti  alla  crisi  economica per effetto  dell’emergenza
sanitaria. Per i trasferimenti dallo Stato, Regione ed altri Enti ci si è basati sulle comunicazioni
pervenute. Le ragioni delle previsioni di maggiore o minore entrata sono state sintetizzate nelle
note dell’allegato A.

Si può rilevare che:

ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA –
titolo 1°

Rispetto alle previsioni assestate si evidenzia quanto segue:
 IMU – imposta municipale propria – si premette che il tributo è dovuto in quanto imposta di

natura patrimoniale il cui presupposto impositivo non cessa con la sospensione dell’attività
economica.  Tuttavia  il  legislatore  in  considerazione  degli  effetti  connessi  all’emergenza
epidemiologica da Covid 19 ha disposto alcune esenzioni IMU relative a: 
1. immobili rientranti nella categoria catastale D/3 destinati a spettacoli per gli anni 2021 e

2022 (art. 78 c. 3 D.L. 104/2020)
2. immobili rientranti nella categoria catastale D/2 e relativi pertinenze destinati a alberghi

(art. 1 c. 599 L. 178/2020)
3. immobili posseduti da soggetti passivi che svolgono attività di impresa di cui siano anche

gestori e a condizione che i ricavi medi mensili del 2020 siano inferiori almeno al 30%
rispetto ai ricavi medi mensili registrati nel 2019 (art. 6 sexies D.L. 41/2021)

Il minor gettito è stato stimato in euro 9.307,00 in sede di predisposizione del bilancio di
previsione. Per il ristoro della minore entrata è stato istituito un fondo nello stato di previsione
del Ministero dell’Interno, che verrà ripartito  con apposito decreto.  In ogni caso trattandosi di
tributo riscosso  per  autoliquidazione  dei  contribuenti  l’accertamento  definitivo  sarà
determinato  sulla  base  delle  riscossioni  effettuate  entro  la  scadenza  prevista  per
l’approvazione del rendiconto 2021 (30 aprile 2022);

 IMU – imposta municipale propria recupero evasione – maggiore entrata di  € 20.000,00
sulla base dell’attività di accertamento svolta dall’ufficio tributi:

 Addizionale  comunale  IRPEF  –  è  presumibile  che  gli  effetti  economici  della  crisi
epidemiologica del 2020 possano manifestarsi sul gettito dell’addizionale comunale versato
nel  2021,  che  riflette  nella  gran  parte  quanto  dovuto  per  l’anno  precedente.  Infatti  il
versamento a titolo d’acconto è stabilito nella misura del 30% . Il versamento a titolo di saldo
è  effettuato  l’anno successivo sulla  base  del  reddito  imponibile  dell’anno  cui  si  riferisce.
Conseguentemente  il  minor  gettito  sul  2021,  stimato  in  €  29.950,00,  è  stato  quantificato
rapportando proporzionalmente la minore entrata comunicata dal Ministero per l’anno 2020. 



 TARI – tariffa rifiuti  – maggiore entrata di € 15.083,00 che assicura la copertura integrale
dei costi del servizio igiene urbana così come determinati nel piano finanziario predisposto dal
gestore del servizio Silea SpA ed integrato con i costi riferiti alle attività attinenti la gestione
delle tariffe e dei rapporti con gli utenti svolta direttamente dal Comune.  Il decreto sostegni
bis prevede, in relazione al perdurare dell’emergenza epidemiologica e al fine di attenuare
l’impatto finanziario sulle categorie economiche interessate dalle chiusure obbligatorie o dalle
restrizioni nell’esercizio delle rispettive attività, l’istituzione di un fondo con una dotazione di
600 milioni di euro finalizzato alla concessione da parte dei Comuni di riduzioni della TARI a
favore delle utenze non domestiche. La quota assegnata a questo Comune  secondo le stime
diffuse da IFEL dovrebbe ammontare a euro 98.569,00.

 Tassa rifiuti – recupero evasione – minore entrata di € 20.000,00 sulla base dell’attività di
accertamento svolta dall’ufficio tributi:

 Fondo di solidarietà  – minore entrata di  € 4.772,00 assegnazione definitiva pubblicata sul
sito internet del Ministero dell’Interno.

Complessivamente si avranno minori entrate tributarie per € 19.639,00.

ENTRATE DA TRASFERIMENTI CORRENTI – titolo 2°

Rispetto alle previsioni assestate si evidenziano le seguenti variazioni:
 Altri contributi dallo Stato – maggiore entrata di € 223.764,00 relativa ai seguenti contributi:

  € 114.950,00 fondo di cui all’art. 1 c. 822 della legge 30.12.2020 n. 178 (legge di bilancio
2021) integrato dall’art. 23 del D.L. 41/2021. Il fondo ammonta a 1.350 milioni in favore
dei Comuni di cui un acconto di 200 milioni di euro già distribuito con apposito decreto
che assegna a questo Ente un contributo di euro 27.824,00. Il fondo per l’esercizio delle
funzioni degli Enti Locali è destinato alla copertura delle minori entrate e delle maggiori
spese  connesse  all’emergenza  epidemiologica  da  Covid.  Esso  è  integrato  da  specifici
ristori di entrata come il fondo di 495 milioni relativo all’esenzione dal versamento del
canone  unico  per  le  occupazioni  effettuate  dalle  imprese  di  pubblico  esercizio  e  le
occupazioni temporanee per l’esercizio dell’attività mercatale fino al 31.12.2021 (art. 30 c.
1 e 2 del D.L. 41/2021. Nelle more dell’approvazione dei decreti di riparto dei fondi il
gettito è stato stimato in misura pari alle minori entrate dell’addizionale comunale IRPEF e
dal canone unico di occupazione,  che risultano comunque inferiori al presumibile ristoro
quantificato rapportando proporzionalmente il fondo assegnato nel 2020.

 € 98.569,00 agevolazioni TARI DL Sostegni bis n. 73 del 23.05.2021 
 € 245,35 contributo per il trasporto scolastico
 € 10.000,00 contributo alle biblioteche per acquisto libri 

Si confermano gli  altri  stanziamenti  relativi  ai  contributi  regionali,  provinciali  e
comunali. Si fa rilevare tuttavia che i contributi regionali sono stati storicizzati ma ad oggi non è
pervenuta alcuna comunicazione di assegnazione degli stessi.

Complessivamente si avranno maggiori entrate da trasferimenti per € 223.764,00.

ENTRATE EXTRATRIBUTARIE – titolo 3°

Anche questa tipologia di entrate risente delle conseguenze dell’emergenza Covid.
Gli stanziamenti relativi a proventi da beni e servizi dell'Ente sono stati rideterminati in relazione
all’andamento degli accertamenti nei primi mesi dell’anno.

Le variazioni si riferiscono a:
 Proventi parcheggi – si prevede una minore entrata di € 4.500,00 in relazione all’andamento

degli accertamenti nel primo periodo dell’anno;



 Diritti  di  segreteria  destinati  solo  al  Comune –  si  prevede  una  maggiore  entrata  di  €
5.000,00 in relazione all’andamento degli accertamenti nel primo periodo dell’anno;

 Altri fitti reali - si contabilizza una maggiore entrata di € 7.691,00 già incassata;
 Canone Unico per le Occupazioni – si prevede una minore entrata di  € 85.000,00  relativa

all’esenzione di legge dal versamento del canone unico per le occupazioni  effettuate  dalle
imprese  di  pubblico  esercizio  e  per  le  occupazioni  temporanee  per  l’esercizio  dell’attività
mercatale fino al 31.12.2021;

 Proventi locali  attrezzati  - si prevede una maggiore entrata  di  € 2.500,00 comunicata  dal
Settore Servizi alla Persona e alla Famiglia;

 Utile Lrh distribuito al Comune – si prevede una maggiore entrata di € 11.497,00 per utili
distribuiti da Lario Reti Holding sul bilancio 2020;

 Rimborso da Erario per credito IVA – si contabilizza una maggiore entrata di € 2.000,00 già
incassata;

 Rimborso da privati per servizi diversi – si prevede una maggiore entrata di € 37.800,00 in
relazione all’andamento degli accertamenti nel primo periodo dell’anno.

Complessivamente nel titolo 3° abbiamo minori entrate per € 23.012,00.

Per entrate  correnti  avremo,  quindi,  maggiori  risorse per  € 325.335,00 e minori
risorse per € 144.222,00 con un saldo positivo di € 181.113,00.

USCITA

Le previsioni di variazione, motivate per i singoli capitoli nelle note allegate sub B
alla presente relazione, tengono conto dell’andamento delle spese non comprimibili nei primi mesi
dell’anno (consumi energetici, manutenzioni, funzionamento servizi generali e comunque già in
funzione, spese per organi istituzionali.…);  e, poi, naturalmente delle indicazioni dei responsabili
di Settore.

Analizzando i risultati del controllo si rileva che:

SPESE PERSONALE

Questo Ente deve assicurare la riduzione della spesa di personale,  garantendo il
contenimento della dinamica retributiva e occupazionale, come previsto dall’art. 1, comma 557
della legge n. 296/2006 (legge finanziaria 2007). L’art. 5 bis del recente D.L. 90 del 24.06.2014,
convertito in legge 114/2014, aggiunge l’art. 557-quater secondo il quale “Ai fini dell'applicazione
del comma 557, a decorrere dall'anno 2014 gli enti assicurano, nell'ambito della programmazione
triennale dei fabbisogni di personale, il contenimento delle spese di personale con riferimento al
valore medio del triennio precedente alla data di entrata in vigore della presente disposizione.”
L'art. 16 del D.L. 24.06.2016 n. 113 cancella l’obbligo per gli enti locali di ridurre l’incidenza
percentuale delle spese di personale sul complesso delle spese correnti rispetto al parametro fisso
costituito dal rapporto tra valore medio delle corrispondenti spese sostenute nel triennio 2011-
2013.

Le  variazioni  riguardano:  risparmi  dovuti  allo  slittamento  delle  procedure
concorsuali;  adeguamento  degli  importi  degli  assegni  familiari  e  dell’indennità  di  vacanza
contrattuale attraverso l’utilizzo del fondo rinnovo contrattuale.

In relazione ai vincoli posti dalla normativa sulla spesa di personale si conferma
che le variazioni proposte garantiscono il rispetto del principio di riduzione della spesa, così come
previsto dalla normativa vigente, come da prospetto agli atti redatto dall’ufficio personale.

ONERI AMMORTAMENTO MUTUI



Non si rileva alcuna variazione di questa tipologia di spesa.

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E PRESTAZIONI DI SERVIZI

Nell’allegato  B  alla  presente  relazione  sono  analizzate  capitolo  per  capitolo  le
motivazioni che hanno portato a prevedere l’aumento o la diminuzione delle previsioni di spesa
per  questa  tipologia  economico-funzionale.  Le  variazioni  di  spesa  più  significative  sono  le
seguenti:

 aggiornamento archivio comunale minore spesa di € 7.000,00 a seguito dello slittamento
dei tempi di realizzazione dell’investimento;

 spese per sistema informativo maggiore spesa di € 11.000,00 conseguente al processo di
digitalizzazione (transizione digitale, interfaccia PagoPA e AppIO, migrazione sito);

 interventi di manutenzione ordinaria maggiore spesa di € 8.500,00;
 maggiore spesa per revisione canone contratto di illuminazione pubblica € 31.700,00;
 economia spese di sanificazione e disinfezione uffici e ambienti di € 13.900,00;
 maggiore spesa per sviluppo servizi sociali di € 48.060,00 finanziata con risorse vincolate

del fondo di solidarietà comunale (art. 1 c. 449 lettera d-quinquies L. 232/2016);
 minore spesa per concessionario riscossione canone unico di occupazione di € 15.000,00;
 maggiore spesa per convenzione parcheggio mercato di € 6.344,00.

SPESE PER TRASFERIMENTI

Nell’allegato  B  alla  presente  relazione  sono  analizzate  capitolo  per  capitolo  le
motivazioni che hanno portato a prevedere l’aumento o la diminuzione delle previsioni di spesa
per questa tipologia economico-funzionale. 

SPESE PER IMPOSTE E TASSE

Nell’allegato  B  alla  presente  relazione  sono  analizzate  capitolo  per  capitolo  le
motivazioni che hanno portato a prevedere l’aumento o la diminuzione delle previsioni di spesa
per questa tipologia economico-funzionale. Principalmente le variazioni riguardano l’IRAP dovuta
per spese di personale.

FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA’
Si  è  provveduto  a  verificare  sia  il  fondo  crediti  dubbia  esigibilità  (FCDE)

accantonato in avanzo che il FCDE in sede di competenza, in quanto i due accantonamenti hanno
finalità diverse.

L’art.  193  comma  2  lettera  c)  del  TUEL  dispone  che  l’ente  locale  provvede  a
adottare le iniziative necessarie ad adeguare il fondo crediti di dubbia esigibilità accantonato nel
risultato  di  amministrazione  in  caso  di  gravi  squilibri  riguardanti  la  gestione  dei  residui.
Dall’analisi degli incassi in conto residui, come sopra meglio evidenziato, si è accertato che non si
sono verificati  eventi  tali  da  comportare  una situazione  di  squilibrio.  Si  conferma pertanto  la
congruità  del FCDE  al  31.12.2020,  pari  a  euro  1.750.821,71,  accantonato  nel  risultato  di
amministrazione  di  cui  al  rendiconto  2020  recentemente  approvato,  considerato  che  non
sussistono rischi aggiuntivi che possano pregiudicare ulteriormente l’incasso dei crediti.

L’analisi è stata effettuata anche in conto competenza, riscontrando che non sussiste
la  necessità  di  adeguare il  fondo in considerazione  del  livello  degli  accertamenti  rispetto  agli
stanziamenti.  Nel determinare l’accantonamento nel bilancio di previsione 2021 ci si è avvalsi
della facoltà prevista dalle norme emergenziali, introdotta dall’art. 107 bis del DL 18/2020, che ha
concesso una deroga per sterilizzare nel calcolo gli eventi eccezionali del 2020. Gli enti possono
infatti calcolare l’importo da accantonare prendendo a riferimento, nella percentuale di riscossione
del quinquennio precedente, i dati 2019 al posto di quelli del 2020. L’art. 30 bis del D.L. 41/2021



“Decreto sostegni” ha ampliato la facoltà di utilizzo dei dati delle entrate 2019 ai fini del calcolo
del FCDE estendendola anche al 2021.
Nel prospetto allegato al  bilancio di previsione 2021 – 2023 sono dettagliati  gli  importi  degli
accantonamenti  al  fondo  crediti  di  dubbia  esigibilità  pari  a  euro  258.989,00,  per  ciascuna
annualità.

FONDO DI RISERVA E FONDO DI RISERVA DI CASSA

Non si rileva alcuna variazione di questa tipologia di spesa.
Per spese correnti avremo, quindi  €. 263.163,00 di maggiori spese a fronte di  €.

82.050,00 di minori spese con un saldo positivo di €. 181.113,00.

PARTE INVESTIMENTI

La ricognizione  della  gestione finanziaria  per la  parte  investimenti  del  bilancio,
nella quale l’impegno di spesa e l’attuazione di un intervento,  sono strettamente collegati  con
l’accertamento dell’entrata vincolata al finanziamento di tale intervento, non può che limitarsi ad
un controllo dell’andamento delle entrate del titolo 4° da collegarsi ad identiche modifiche della
spesa correlata.
Si evidenziano le seguenti variazioni dei contributi regionali:

 assegnazione del contributo per rimozione amianto primaria del Pascolo e del CDD pari a
euro 283.000,00 con una maggiore entrata di € 33.000,00 rispetto alle previsioni;

 assegnazione del contributo per realizzazione sistema di antintrusione sede della Polizia
Locale per euro 11.598,17

 assegnazione  del  contributo  regionale per  realizzazione  impianto  fotovoltaico  presso la
scuola primaria del Pascolo pari a euro 36.751,65 con una maggiore entrata di € 1.751,65
rispetto alle previsioni;

 assegnazione  di  contributi  regionali  per  installazione  sistema  di  accumulo  su  impianti
fotovoltaici esistenti presso la scuola media Manzoni e la scuola primaria di Foppenico
pari  a  euro  55.766,29  e  per   con  una  maggiore  entrata  di  €  13.381,29  rispetto  alle
previsioni

 mancato riconoscimento del contributo regionale di € 112.000,00 per la sistemazione della
viabilità  in  viale  De  Gasperi  –  via  Mazzini  il  cui  intervento  di  €  160.000,00  viene
finanziato  con  contributo  regionale  di  €  140.000,00  precedentemente  destinato  alla
manutenzione straordinaria strade;

Per spese di investimento avremo, quindi €. 40.364,46 di maggiori spese a fronte di €. 158.316,00
di minori spese con un saldo negativo di €. 117.951,54,  a cui corrisponde una minore entrata in
conto capitale di € 52.268,89 e un minor utilizzo dell’avanzo economico da riserve di AUSM di €
65.682,65. Quest’ultimo viene destinato alla copertura della spesa corrente.

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

I principi contabili prevedono che la quota libera del risultato di amministrazione possa essere
utilizzata  con  provvedimento  di  variazione  di  bilancio,  solo  a  seguito  dell’approvazione  del
rendiconto, per le finalità di seguito indicate in ordine di priorità:

a. per la copertura dei debiti fuori bilancio;
b. per  i  provvedimenti  necessari  per  la  salvaguardia  degli  equilibri  di  bilancio  (previsti

dall'articolo 193 del TUEL) ove non possa provvedersi con mezzi ordinari
c. per il finanziamento di spese di investimento;



d. per il finanziamento delle spese correnti a carattere non permanente;
e. per l’estinzione anticipata dei prestiti.

Pertanto, l’utilizzo dell’avanzo di amministrazione è prioritariamente destinato alla salvaguardia
degli equilibri di bilancio e della sana e corretta gestione finanziaria dell’ente. Di conseguenza non
ricorrendo le priorità di utilizzo di cui ai punti a) e b) del predetto paragrafo si può provvedere
legittimamente all’applicazione dell’avanzo per il finanziamento delle spese di investimento.
Qui  di  seguito  si  esprimono  alcune  considerazioni  riguardo  alla  rideterminazione  dell’avanzo
vincolato del risultato di amministrazione 2020 relativo al fondo funzioni fondamentali, alla luce
della certificazione Covid trasmessa entro il 31 maggio. Per gli Enti, come il nostro, che hanno
approvato  il  rendiconto  entro  il  30  aprile  il  calcolo  dell’avanzo  vincolato  da  fondone  aveva
carattere  provvisorio  poiché  mancavano  alcuni  dati  definitivi,  quali  a  titolo  esemplificativo  il
minor gettito IMU e addizionale IRPEF.
Arconet con la Faq n. 47 del 17 marzo 2021 si è espressa in senso favorevole alla modifica del
risultato  di  amministrazione,  specificando  che  tutti  gli  allegati  al  rendiconto  possono  essere
rettificati con le modalità previste per l’approvazione del rendiconto stesso.
La Corte dei Conti si è sempre dimostrata contraria alla modifica del rendiconto e in tal senso si è
espressa anche la Corte Costituzionale in più di una occasione, ultimamente con la sentenza n.
80/2021.
Ne  consegue  che  risulta  percorribile  anche  la  scelta  di  non procedere  ad  alcuna  rettifica  del
risultato di amministrazione, rinviando al 2021 la sistemazione dinamica delle poste tenendo conto
anche dei risultati dell’esercizio in corso. Questa soluzione può essere seguita dai Comuni, come il
nostro,  che  hanno  determinato  un  avanzo  vincolato  da  fondone  più  alto  di  quello  che
effettivamente dovrebbe essere. In questo caso è sufficiente limitarsi a non applicare la parte di
avanzo vincolato eccedente (pari a euro 30.621,79), considerato che tali risorse non devono essere
utilizzate per finalità diverse.

PARTITE DI GIRO

Non si evidenzia alcuna variazione.

EQUILIBRI DI CASSA

Questo  Ente  ad  oggi  non  ha  attivato  anticipazioni  di  tesoreria  (art.195
D.Lgs.n.267/2000)  da  restituire  e  non  si  trova  nella  condizione  di  non  aver  ricostruito  la
consistenza delle  somme vincolate  eventualmente utilizzate  per il  pagamento di spese correnti
(art.222 D.Lgs.267/2000).

A seguito  della  verifica  dell’attendibilità  delle  entrate  iscritte  a  bilancio  e  degli
andamenti  di  spesa  correlati,  sia  in  conto  residui  che  per  la  gestione  di  competenza,  si  è
provveduto  con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  29  del  31.03.2021  a  introdurre  delle
variazioni di cassa.

Le variazioni di cassa vengono apportate nel rispetto dell’equilibrio di cassa, come
disciplinato dall'art. 175 c. 5 bis lett. d) del D.Lgs. 267/2000, garantendo un fondo di cassa finale
non negativo.

PAREGGIO DI BILANCIO

L’art. 1,  commi 819-826, della legge 30.12.2018 n. 145 (legge di bilancio 2019)
prevede la cancellazione delle regole sul pareggio vigenti fino al 31.12.2018. Sono state due sen-
tenze della Corte Costituzionale (247/2017 e 101/2018) ad aver messo in discussione l’art. 9 della
legge 243/2012 laddove precludeva l’utilizzo degli avanzi di amministrazione. In termini operativi
ai fini del rispetto dei vincoli di finanza pubblica l’Ente è considerato in pareggio se a rendiconto
sarà garantito un risultato di competenza non negativo determinato dal prospetto degli equilibri di



bilancio nell’allegato 10 del D.Lgs. 118/2011. A livello previsionale non è previsto alcun vincolo
particolare, anche perché è già applicabile ai sensi dell’art. 162 del TUEL e del principio contabile
allegato 4/2 l’obbligo di approvare il bilancio in pareggio tra entrate e spese. Di conseguenza nella
determinazione del nuovo equilibrio di finanza concorrono oltre alle entrate finali (primi 5 titoli) e
alle spese finali (primi 3 titoli) le seguenti voci: fondo pluriennale vincolato di entrata e di spesa a
prescindere dalla fonte di finanziamento, avanzo di amministrazione, entrate da accensione di mu-
tui e spese per il rimborso di mutui.

La nuova regola di finanza pubblica prevede la verifica a consuntivo del consegui-
mento degli equilibri finanziari, attraverso l’apposito “Prospetto” allegato al rendiconto della ge-
stione (All. 10 del d.lgs. n. 118/2011), contenente gli accertamenti e gli impegni di competenza
imputati all’esercizio, di cui è stata elaborata nuova rappresentazione con DM Mef 01.08.2019, ar-
ticolata in tre aggregati: risultato di competenza; equilibrio di bilancio; equilibrio complessivo. Il
rendiconto 2020 evidenzia un risultato positivo di tutti gli equilibri.

CONCLUSIONI

Come si può rilevare dalla presente relazione la ricognizione effettuata evidenzia
il  permanere  degli  equilibri  di  competenza  (accertamenti  e  impegni),  di  cassa  (incassi  e
pagamenti) e della gestione residui.

Considerato che non vi è disavanzo di amministrazione e che si è provveduto al
finanziamento dei debiti fuori bilancio segnalati, appare chiaro che non vi è la necessità allo
stato attuale di adottare misure necessarie a rispristinare il pareggio e a salvaguardare gli
equilibri di bilancio.

Si  ritiene  opportuno  apportare  al  bilancio  di  previsione  2021  le  variazioni
dell’entrata e dell’uscita evidenziate nei prospetti A e B, in modo da permettere ai Responsabili di
Settore di attivare immediatamente le procedure dirette all’utilizzo delle risorse in relazione alle
necessità evidenziate dagli stessi per il raggiungimento degli obiettivi inseriti nel PEG.

Distinti saluti.

       IL RESPONSABILE SETTORE
SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI

             dott.ssa Daniela Valsecchi
                 (documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale)   
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ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - GESTIONE COMPETENZA
Controllo di gestione-salvaguardia equilibri di bilancio 2021 titolo 1°

ART. 193 D.LGS. 18.08.2000 N. 267 Entrata

T Cap. Descrizione  Variazioni in meno  -  Variazioni in più + Note

1 21  €        160.000,00  €                    20.000,00 

1 80  €        999.270,00  €                    29.950,00 

1 171 Tributo sui rifiuti – TARI  €     1.418.359,00  €                    15.083,00 

1 181  €          40.000,00  €                    20.000,00 

1 210 Fondo di solidarietà  €     1.035.579,00  €                      4.772,00 
TITOLO I  €                    54.722,00  €                    35.083,00 

 Stanziamento 
assestato 

Allegato 
1A

IMU – imposta 
municipale propria – 
recupero evasione

Maggiore entrata sulla base 
dell’andamento dell’attività di 
recupero evasione 

Addizionale comunale 
IRPEF

Stima della minore entrata 
dovuta alla traslazione sul 
2021 della crisi economica 
conseguente alla pandemia da 
covid del 2020

Maggiore entrata dovuta 
all’aggiornamento della TARI 
sulla base del metodo tariffario 
Arera delibera n. 443/2019

TARI – recupero 
evasione

Minore entrata sulla base 
dell’andamento dell’attività di 
recupero evasione 

Fondo di solidarietà 2020 
pubblicato sul sito internet del 
Ministero dell'Interno
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ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - GESTIONE COMPETENZA
Controllo di gestione-salvaguardia equilibri di bilancio 2021 titolo 2°

ART. 193 D.LGS. 18.08.2000 N. 267 Entrata

T Cap. Descrizione  Variazioni in meno  -  Variazioni in più + Note

2 450 Altri contributi dallo Stato  €          66.265,00  €                  223.764,00 

TITOLO II  €                                -    €                  223.764,00 

 Stanziamento 
assestato 

Allegato 
1A

Contributi erariale per ristoro 
minori entrate per effetto 
emergenza Covid (D.L. 
34/2021)
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ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - GESTIONE COMPETENZA
Controllo di gestione-salvaguardia equilibri di bilancio 2021 titolo 3°

ART. 193 D.LGS. 18.08.2000 N. 267 Entrata

T Cap. Descrizione  Variazioni in meno  -  Variazioni in più + Note

3 1041  €          40.000,00  €                      4.500,00 

3 1062  €          35.000,00  €                      5.000,00 

3 1104 Altri fitti reali  €          19.200,00  €                      7.691,00 Maggiore entrata già accertata

3 1105  €        148.500,00  €                    34.000,00 

3 1106  €          51.000,00  €                    51.000,00 

3 1111 Proventi locali attrezzati  €            5.000,00  €                      2.500,00 

3 1500  €        809.965,00  €                    11.497,00 Distribuzione utili LRH

 Stanziamento 
assestato 

Allegato 
1A

Proventi parcheggi da 
parchimetri

Minore entrata in relazione 
all’andamento degli 
accertamenti nel primo periodo 
dell’anno

Diritti di segreteria 
destinati solo al Comune

Maggiore entrata in relazione 
all’andamento degli 
accertamenti nel primo 
semestre

Canone unico per le 
occupazioni

Minore entrata dovuta 
all’esenzione dal pagamento 
del canone per emergenza 
epidemiologica fino al 
31.12.2021 (art. 30 DL 
41/2021)

Canone unico per le 
occupazioni mercatali

Minore entrata dovuta 
all’esenzione dal pagamento 
del canone per emergenza 
epidemiologica fino al 
31.12.2021 (art. 30 DL 
41/2021)

Maggiore entrata comunicata 
dal Funzionario Responsabile 
Settore Servizi alla Persona

Utile destinato al 
Comune
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3 1540  €                      2.000,00 Maggiore entrata già incassata

3 1630  €          75.000,00  €                    37.800,00 

TITOLO III  €                    89.500,00  €                    66.488,00 

Totale tit.1°  €                    54.722,00  €                    35.083,00 
Totale tit.2°  €                                -    €                  223.764,00 
Totale tit.3°  €                    89.500,00  €                    66.488,00 

 €                  144.222,00  €                  325.335,00 

 €        181.113,00 

Rimborso da Erario 
credito IVA

Rimborso da privati 
servizi diversi

Maggiore entrata in relazione 
all’andamento degli 
accertamenti nel primo periodo 
dell’anno

TOTALE VARIAZIONI 
ENTRATE CORRENTI

Differenza tra maggiori e 
minori entrate
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ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - GESTIONE COMPETENZA
Controllo di gestione-salvaguardia equilibri di bilancio 2021 titolo 4°

ART. 193 D.LGS. 18.08.2000 N. 267 Entrata

T Cap. Descrizione  Variazioni in meno  -  Variazioni in più + Note

4 2303  €        327.385,00  €                    33.000,00 

4 2303  €        327.385,00  €                    15.132,94 

4 2311  €        589.641,78  €                    11.598,17 

4 2311  €        589.641,78  €                  112.000,00 

TITOLO IV  €        589.641,78  €                  112.000,00  €                    59.731,11 

 Stanziamento 
assestato 

Allegato 
1A

Contributo regionale 
interventi di edilizia 
scolastica

Maggiore entrata da contributi 
regionali per rimozione 
amianto primaria Pascolo

Contributo regionale 
interventi di edilizia 
scolastica

Maggiore entrata da contributi 
regionali per impianti 
fotovoltaici e di accumulo

Contributo regionale per 
investimenti

Assegnazione contributo per 
realizzazione sistema 
antintrusione sede Polizia 
Locale

Contributo regionale per 
investimenti

Mancato ottenimento 
finanziamento per rotonda via 
Mazzini/viale De Gasperi
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ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - GESTIONE COMPETENZA
Controllo di gestione-salvaguardia equilibri di bilancio 2021 titolo 6°

ART. 193 D.LGS. 18.08.2000 N. 267 Entrata

T Cap. Descrizione  Variazioni in meno  -  Variazioni in più + Note

TITOLO VI  €                                -    €                                -   

Avanzo economico  €                    65.682,65 
Totale tit.4°  €                  112.000,00  €                    59.731,11 
Totale tit.6°  €                                -    €                                -   

 €                  177.682,65  €                    59.731,11 

-€        117.951,54 

 Stanziamento 
assestato 

Allegato 
1A

TOTALE VARIAZIONI 
ENTRATE C/ CAPITALE

Differenza tra maggiori e 
minori entrate
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ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - GESTIONE COMPETENZA
Controllo di gestione-salvaguardia equilibri di bilancio 2021 Titolo 9°

ART. 193 D.LGS. 18.08.2000 N. 267 Entrata

T Cap. Descrizione  Variazioni in meno  -  Variazioni in più + Note

 €                  144.222,00  €                  325.335,00 

 €                  177.682,65  €                    59.731,11 
Totale tit.9°  €                                -    €                                -   

 €                                -   

AVANZO investimenti

 €                  321.904,65  €                  385.066,11 

 €          63.161,46 

 Stanziamento 
assestato 

Allegato 
1A

TOTALE VARIAZIONI 
ENTRATE CORRENTI

TOTALE VARIAZIONI 
ENTRATE C/CAPITALE

AVANZO spesa 
corrente

TOTALE VARIAZIONI 
ENTRATE 
COMPLESSIVO

Differenza tra maggiori e 
minori entrate
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ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - GESTIONE COMPETENZA
Controllo di gestione-salvaguardia equilibri di bilancio 2021 titolo 1°

ART. 193 D.LGS. 18.08.2000 N. 267 Spesa

T Cap. Descrizione  Variazioni in meno -   Variazioni in più + Note

1 91  €          263.608,14  €                8.400,00 

1 92  €            76.784,77  €                5.500,00 c.s.

1 124  €            37.500,00  €                1.249,00 

1 128  €              7.000,00  €                   7.000,00 

1 151 Spese personale segreterria: IRAP  €            23.820,69  €                1.900,00 

1 181  €          115.234,55  €                1.300,00 c.s.

1 182  €            31.224,29  €                   1.000,00 c.s.

1 185  €            55.874,00  €                   800,00 c.s.

1 188  €            25.515,00  €                   400,00 c.s.

1 209 Spesa per sistema inforamtivo CED  €            67.000,00  €              11.000,00 

1 271  €          115.707,00  €                1.500,00 

1 272  €            31.010,28  €                   1.000,00 c.s.

 Previsione 
assestata 

Allegato 
1B

Spese personale segreteria: oneri 
diretti

Adeguamento stanziamenti 
spesa per il personale

Spese personale segreteria: oneri 
riflessi

Spese per gare d’appalto, contratti e 
pubblicazioni

Maggiore uscita in relazione al 
prevedibile fabbisogno di spesa 

Spesa aggiornamento archivio 
comunale

Economia di spesa per 
slittamento tempi di realizzazione 
intervento di realizzazione 
archivio

Adeguamento stanziamenti 
spesa per il personale

Spese personale servizio 
contabilità: oneri diretti

Spese personale servizio 
contabilità: oneri riflessi

Spese personale servizio gestione 
economica: oneri diretti

Spese personale servizio CED: 
oneri diretti

Maggiore uscita in relazione al 
prevedibile fabbisogno di spesa 

Spese personale servizio tributi: 
oneri diretti

Adeguamento stanziamenti 
spesa per il personale

Spese personale servizio tributi: 
oneri riflessi



Uscita
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1 341 Restituzione e sgravi tributi  €            70.000,00  €              90.000,00 

1 381  €            16.000,00  €                2.000,00 

1 384  €            12.970,00  €                1.000,00 

1 451  €          179.030,65  €                   1.000,00 

1 452  €            49.080,30  €                   3.000,00 c.s.

1 454  €            51.835,00  €                   800,00 c.s.

1 471  €            65.000,00  €                1.000,00 

1 511  €            15.287,98  €                      600,00 

1 541 Servizi demografici: oneri diretti  €          166.784,00  €                   4.500,00 

1 542 Servizi demografici: oneri riflessi  €            45.272,15  €                   4.000,00 c.s.

1 601 Servizi demografici: IRAP  €            14.177,25  €                   1.000,00 c.s.

1 632 Oneri rinnovo contratto dipendenti  €            78.700,00  €                 22.000,00 c.s.

1 658  €            48.500,00  €                1.000,00 

1 661  €              7.330,00  €                1.000,00 

1 671  €              3.000,00  €                7.800,00 

Finanziamento misure 
agevolative a favore delle utenze 
non domestiche che hanno 
sospeso l’attività nel periodo di 
emergenza Covid

Spese per consumi energetici stabili 
non adibiti ad ufficio

Maggiore uscita in relazione al 
prevedibile fabbisogno di spesa 

Spese manutenzione ordinaria beni 
patrimoniali

Maggiore fabbisogno di 
manutenzione segnalato 
dall’ufficio tecnico

Spesa personale servizi territorio: 
oneri diretti

Adeguamento stanziamenti 
spesa per il personale

Spesa personale servizi territorio: 
oneri riflessi

Spesa personale edilizia privata: 
oneri diretti

Spese per progettazioni, consulenze 
tecniche

Maggiore spesa in relazione al 
prevedibile fabbisogno

Spesa personale servizi territorio: 
IRAP

Adeguamento stanziamenti 
spesa per il personale

Adeguamento stanziamenti 
spesa per il personale

Spesa pulizia in appalto uffici 
comunali

Maggiore spesa per 
adeguamento ISTAT contratto di 
facility management

Manutenzione ordinaria sede 
municipale

Maggiore fabbisogno di 
manutenzione segnalato 
dall’ufficio tecnico

Restituzione entrate varie non 
dovute

Maggiore uscita in relazione al 
prevedibile fabbisogno di spesa 
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1 672 Contributi a soggetti pubblici  €            32.000,00  €                   1.550,00 

1 921  €          273.495,01  €              10.200,00 

1 931  €              9.000,00  €                1.000,00 

1 1214  €            25.650,00  €                2.500,00 

1 1305  €            26.050,00  €                2.500,00 c.s.

1 1392  €            61.000,00  €                1.550,00 

1 1393  €            15.200,00  €                   500,00 

1 1541  €            98.963,17  €                1.500,00 

1 1542  €            27.751,97  €                   1.000,00 c.s.

1 1641  €            80.043,01  €                1.300,00 c.s.

1 1651 Acquisto libri per biblioteca  €            19.000,00  €              10.000,00 

1 1932  €            13.800,00  €                   500,00 

1 2271  €            84.932,00  €                2.000,00 

Minore spesa segnalata dal 
Responsabile del Settore Servizi 
alla Persona

Spesa personale Polizia Locale: 
oneri diretti

Adeguamento stanziamenti 
spesa per il personale

Spese acquisto vestiario e beni 
vigilanza urbana

Maggiore spesa segnalata dal 
Comandante di Polizia Locale

Manutenzione ordinaria scuole 
infanzia

Maggiore fabbisogno di 
manutenzione segnalato 
dall’ufficio tecnico

Manutenzione ordinaria scuole 
primarie

Spese prestazioni necessarie 
funzionamento scuola media

Maggiore spesa segnalata dal 
Responsabile del Settore Servizi 
alla Persona

Manutenzione ordinaria scuola 
secondaria

Maggiore fabbisogno di 
manutenzione segnalato 
dall’ufficio tecnico

Spese personale pubblica 
istruzione: oneri diretti

Adeguamento stanziamenti 
spesa per il personale

Spese personale pubblica 
istruzione: oneri riflessi

Spese personale biblioteca: oneri 
diretti

Maggiore spesa per acquisto di 
libri finanziato con contributo 
ministeriale

Manutenzione ordinaria impianti 
sportivi

Maggiore fabbisogno di 
manutenzione segnalato 
dall’ufficio tecnico

Spese personale viabilità: oneri 
diretti

Adeguamento stanziamenti 
spesa per il personale



Uscita
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1 2298  €            38.624,00  €                   4.500,00 

1 2381  €          225.000,00  €              31.700,00 

1 2702  €            20.000,00  €                 13.900,00 

1 2921  €       1.295.955,00  €                2.000,00 

1 3103 Spese per assistenza minori  €          110.000,00  €              15.000,00 

1 3104 Manutenzione ordinaria asilo nido  €            16.400,00  €                   500,00 

1 3115  €            16.000,00  €                1.000,00 

1 3191  €              3.000,00  €                   1.000,00 

1 3354  €          144.898,00  €                4.139,00 

1 3355  €            39.651,28  €                   310,00 c.s.

1 3357 Assegni familiari servizi sociali  €                 528,00  €                   360,00 c.s.

1 3371  €          384.600,00  €              15.742,00 

1 3378 Spese prestazioni per assistiti  €          473.000,00  €              15.772,00 c.s.

1 3412 Personale servizi sociali: IRAP  €            12.375,70  €                     97,00 

Spese manutenzione ordinaria 
parcheggi comunali

Minore spesa conseguente alla 
minore entrata da parcheggi

Spese consumi energetici 
illuminazione pubblica

Revisione canone contratto di 
illuminazione pubblica

Spese di sanificazione e 
disinfezione degli uffici, ambienti e 
mezzi

Minore spesa in relazione al 
prevedibile fabbisogno di spesa

Corrispettivo gestione servizio 
igiene urbana

Minore spesa in relazione 
all’andamento della spesa 

Sviluppo servizi sociali art. 1 c. 
449 L. 232/2016 utilizzo fondi 
vincolati fondo di solidarietà 2021

Maggiore fabbisogno di 
manutenzione segnalato 
dall’ufficio tecnico

Trasferimenti alla Comunità 
Montana per progetti ex L. 285/1997

Maggiore spesa comunicata dal 
Responsabile Servizi Sociali

Spese per gestione attività rivolte a 
giovani e adolescenti

Minore spesa comunicata dal 
Responsabile Servizi Sociali

Spese personale servizi sociali: 
oneri diretti

Adeguamento stanziamenti 
spesa per il personale

Spese personale servizi sociali: 
oneri riflessi

Spese prestazioni funziamento CDD

Sviluppo servizi sociali art. 1 c. 
449 L. 232/2016 utilizzo fondi 
vincolati fondo di solidarietà 2021

Adeguamento stanziamenti 
spesa per il personale
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1 3551  €            45.340,00  €                 15.000,00 

1 3912  €            12.344,00  €                6.344,00 

TITOLO I  €                 82.050,00  €            263.163,00 

Spese gestione in concessione 
servizi pubblicità e pubbliche 
affissioni

Minore spesa in relazione alla 
prevedibile minore entrata sul 
canone unico

Spese prestazioni, manutenzione e 
funzionamento mercato

Finanziamento spesa per 
gestione parcheggio mercato
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ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - GESTIONE COMPETENZA
Controllo di gestione-salvaguardia equilibri di bilancio 2021 titolo 2°

ART. 193 D.LGS. 18.08.2000 N. 267 Spesa

T Cap. Descrizione  Variazioni in meno -   Variazioni in più + Note

2 20363  €          111.290,40  €              11.598,17 

2 21551  €          360.000,00  €              23.000,00 Ampliamento dell’intervento

2 21553  €            70.000,00  €                   1.316,00 

2 21554  €            50.000,00  €                5.766,29 

2 22275 Manutenzione straordinaria strade  €          792.782,68  €               140.000,00 

2 22333  €          160.000,00  €                 17.000,00 
TITOLO II  €               158.316,00  €              40.364,46 

Totale tit.2°  €               158.316,00  €              40.364,46 

 €               158.316,00  €              40.364,46 

Differenza tra maggiori e minori spese -€          117.951,54 

 Previsione 
assestata 

Allegato 
1B

Realizzazione sistema antintrusione 
sede Polizia Locale

Assegnazione contributo 
regionale per realizzazione 
sistema antintrusione

Rimozione amianto primaria e CDD 
del Pascolo

Fotovoltaico primaria e CDD 
Pascolo

Riduzione della spesa degli oneri 
relativi alle spese tecniche che 
risultano già finanziati 

Riqualificazione energetica scuole 
Foppenico

Assegnazione contributo 
regionale per realizzazine 
sistemi di accumulo

Riduzione della spesa per 
utilizzo del contributo regionale 
per l’intervento di adeguamento 
viabilità viale De Gasperi – via 
Mazzini che non ha ottenuto il 
finanziamento

Adeguamento viale De Gasperi – 
via Mazzini

Riduzione della spesa degli oneri 
relativi alle spese tecniche che 
risultano già finanziati 

TOTALE VARIAZIONI SPESE IN 
CONTO CAPITALE
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ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - GESTIONE COMPETENZA
Controllo di gestione-salvaguardia equilibri di bilancio 2021 titolo 4°

ART. 193 D.LGS. 18.08.2000 N. 267 Spesa

T Cap. Descrizione  Variazioni in meno -   Variazioni in più + Note

Totale tit.1°  €                 82.050,00  €            263.163,00 
Totale tit.4°  €                              -    €                           -   

 €                 82.050,00  €            263.163,00 

Differenza tra maggiori e minori spese  €          181.113,00 

 Previsione 
assestata 

Allegato 
1B

TOTALE VARIAZIONI SPESE 
CORRENTI
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ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - GESTIONE COMPETENZA
Controllo di gestione-salvaguardia equilibri di bilancio 2021 Titolo 7°

ART. 193 D.LGS. 18.08.2000 N. 267 Spesa

T Cap. Descrizione  Variazioni in meno -   Variazioni in più + Note

 €                 82.050,00  €            263.163,00 

 €               158.316,00  €              40.364,46 
Totale tit.7°  €                              -    €                           -   
TOTALE VARIAZIONI DI SPESA  €               240.366,00  €            303.527,46 

Differenza tra maggiori e minori spese  €            63.161,46 

 Previsione 
assestata 

Allegato 
1B

TOTALE VARIAZIONI SPESE 
CORRENTI

TOTALE VARIAZIONI SPESE 
C/CAPITALE



COMUNE DI CALOLZIOCORTE Esercizio 2021– Competenza 2021
SPESA

Maggiori e minori Spese rispetto agli stanziamenti del bilancio
Variazione di CONSIGLIO

SALVAGUARDIA E ASSESTAMENTO DI BILANCIO

Mis.Prg Ti Descrizione Mis.Prg Ti Somma prevista Maggiori Spese Minori Spese Stanziam. risult.

001.002 01 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 002 SEGRETERIA 
GENERALE Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

465.554,84
447.326,00

10.049,00
10.049,00

0,00
0,00

475.603,84
457.375,00

001.003 01 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 003 GESTIONE 
ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO Titolo: 1 SPESE 
CORRENTI

CP
CS

260.102,89
251.259,00

1.100,00
1.100,00

0,00
0,00

261.202,89
252.359,00

001.004 01 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 004 GESTIONE DELLE 
ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

264.289,98
258.045,00

90.500,00
90.500,00

0,00
0,00

354.789,98
348.545,00

001.005 01 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 005 GESTIONE DEI BENI 
DEMANIALI E PATRIMONIALI Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

30.670,00
30.670,00

3.000,00
3.000,00

0,00
0,00

33.670,00
33.670,00

001.005 02 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 005 GESTIONE DEI BENI 
DEMANIALI E PATRIMONIALI Titolo: 2 SPESE IN CONTO CAPITALE

CP
CS

167.711,78
132.000,00

93.568,82
93.568,82

0,00
0,00

261.280,60
225.568,82

001.006 01 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 006 UFFICIO TECNICO 
Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

405.219,68
394.215,00

0,00
0,00

2.800,00
2.800,00

402.419,68
391.415,00

001.006 02 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 006 UFFICIO TECNICO 
Titolo: 2 SPESE IN CONTO CAPITALE

CP
CS

354.225,81
160.000,00

20.000,00
20.000,00

0,00
0,00

374.225,81
180.000,00

001.007 01 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 007 SERVIZIO 
ELETTORALE E CONSULTAZIONI POPOLARI - ANAGRAFE E STATO CIVILE Titolo: 1 SPESE 
CORRENTI

CP
CS

261.697,40
257.647,00

0,00
0,00

9.500,00
9.500,00

252.197,40
248.147,00

001.008 01 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 008 STATISTICA E 
SISTEMI INFORMATIVI Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

109.438,60
107.845,00

11.400,00
11.400,00

0,00
0,00

120.838,60
119.245,00

001.008 02 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 008 STATISTICA E 
SISTEMI INFORMATIVI Titolo: 2 SPESE IN CONTO CAPITALE

CP
CS

27.575,22
27.575,22

6.000,00
6.000,00

0,00
0,00

33.575,22
33.575,22

001.011 01 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 011 ALTRI SERVIZI 
GENERALI Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

607.083,09
505.567,07

24.800,00
24.800,00

0,00
0,00

631.883,09
530.367,07

003.001 01 Mis.: 003 ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA Prog.: 001 POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA 
Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

456.711,32
425.547,00

13.432,60
13.432,60

0,00
0,00

470.143,92
438.979,60



COMUNE DI CALOLZIOCORTE Esercizio 2021– Competenza 2021
SPESA

Maggiori e minori Spese rispetto agli stanziamenti del bilancio
Variazione di CONSIGLIO

SALVAGUARDIA E ASSESTAMENTO DI BILANCIO

Mis.Prg Ti Descrizione Mis.Prg Ti Somma prevista Maggiori Spese Minori Spese Stanziam. risult.

003.002 02 Mis.: 003 ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA Prog.: 002 SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA 
URBANA Titolo: 2 SPESE IN CONTO CAPITALE

CP
CS

0,00
0,00

145.000,00
145.000,00

0,00
0,00

145.000,00
145.000,00

004.001 01 Mis.: 004 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO Prog.: 001 ISTRUZIONE PRESCOLASTICA 
Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

78.750,00
78.750,00

2.500,00
2.500,00

0,00
0,00

81.250,00
81.250,00

004.002 01 Mis.: 004 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO Prog.: 002 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON
UNIVERSITARIA Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

275.666,00
275.666,00

4.550,00
4.550,00

0,00
0,00

280.216,00
280.216,00

004.002 02 Mis.: 004 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO Prog.: 002 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON
UNIVERSITARIA Titolo: 2 SPESE IN CONTO CAPITALE

CP
CS

2.539.753,24
2.006.552,00

971.150,29
971.150,29

0,00
0,00

3.510.903,53
2.977.702,29

004.006 01 Mis.: 004 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO Prog.: 006 SERVIZI AUSILIARI 
ALL'ISTRUZIONE Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

290.294,73
285.456,00

3.500,00
3.500,00

0,00
0,00

293.794,73
288.956,00

004.007 01 Mis.: 004 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO Prog.: 007 DIRITTO ALLO STUDIO Titolo: 1 
SPESE CORRENTI

CP
CS

32.000,00
42.136,00

18.450,00
18.450,00

0,00
0,00

50.450,00
60.586,00

005.002 01 Mis.: 005 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA' CULTURALI Prog.: 002 
ATTIVITÀ CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE Titolo: 1 SPESE 
CORRENTI

CP
CS

176.257,53
174.061,00

11.300,00
11.300,00

0,00
0,00

187.557,53
185.361,00

005.002 02 Mis.: 005 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA' CULTURALI Prog.: 002 
ATTIVITÀ CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE Titolo: 2 SPESE IN 
CONTO CAPITALE

CP
CS

0,00
0,00

5.000,00
5.000,00

0,00
0,00

5.000,00
5.000,00

006.001 01 Mis.: 006 POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO Prog.: 001 SPORT E TEMPO LIBERO 
Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

129.511,00
129.511,00

500,00
500,00

0,00
0,00

130.011,00
130.011,00

006.002 01 Mis.: 006 POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO Prog.: 002 GIOVANI Titolo: 1 SPESE 
CORRENTI

CP
CS

3.000,00
3.000,00

0,00
0,00

1.000,00
1.000,00

2.000,00
2.000,00

009.002 02 Mis.: 009 SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE Prog.: 002 
TUTELA, VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMBIENTALE Titolo: 2 SPESE IN CONTO CAPITALE

CP
CS

700.653,56
409.791,31

36.000,00
36.000,00

0,00
0,00

736.653,56
445.791,31



COMUNE DI CALOLZIOCORTE Esercizio 2021– Competenza 2021
SPESA

Maggiori e minori Spese rispetto agli stanziamenti del bilancio
Variazione di CONSIGLIO

SALVAGUARDIA E ASSESTAMENTO DI BILANCIO

Mis.Prg Ti Descrizione Mis.Prg Ti Somma prevista Maggiori Spese Minori Spese Stanziam. risult.

009.003 01 Mis.: 009 SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE Prog.: 003 
RIFIUTI Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

1.295.955,00
1.295.955,00

2.000,00
2.000,00

0,00
0,00

1.297.955,00
1.297.955,00

010.005 01 Mis.: 010 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA' Prog.: 005 VIABILITA' E INFRASTRUTTURE 
STRADALI Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

558.456,89
559.931,00

29.200,00
29.200,00

0,00
0,00

587.656,89
589.131,00

010.005 02 Mis.: 010 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA' Prog.: 005 VIABILITA' E INFRASTRUTTURE 
STRADALI Titolo: 2 SPESE IN CONTO CAPITALE

CP
CS

1.955.763,86
1.698.012,00

328.000,00
328.000,00

0,00
0,00

2.283.763,86
2.026.012,00

011.001 01 Mis.: 011 SOCCORSO CIVILE Prog.: 001 SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE Titolo: 1 SPESE 
CORRENTI

CP
CS

28.000,00
28.000,00

0,00
0,00

13.900,00
0,00

14.100,00
28.000,00

012.001 01 Mis.: 012 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA Prog.: 001 INTERVENTI PER 
L'INFANZIA E I MINORI E PER ASILI NIDO Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

449.315,16
449.029,00

16.500,00
16.500,00

0,00
0,00

465.815,16
465.529,00

012.002 01 Mis.: 012 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA Prog.: 002 INTERVENTI PER LA 
DISABILITA' Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

965.557,00
965.557,00

31.514,00
31.514,00

0,00
0,00

997.071,00
997.071,00

012.004 01 Mis.: 012 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA Prog.: 004 INTERVENTI PER I 
SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

130.830,00
130.830,00

49.000,00
49.000,00

0,00
0,00

179.830,00
179.830,00

012.007 01 Mis.: 012 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA Prog.: 007 PROGRAMMAZIONE E 
GOVERNO DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

197.452,98
194.708,00

4.906,00
4.906,00

0,00
0,00

202.358,98
199.614,00

012.008 01 Mis.: 012 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA Prog.: 008 COOPERAZIONE E 
ASSOCIAZIONISMO Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

34.885,00
34.885,00

10.000,00
10.000,00

0,00
0,00

44.885,00
44.885,00

014.002 01 Mis.: 014 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITÀ Prog.: 002 COMMERCIO - RETI 
DISTRIBUTIVE - TUTELA DEI CONSUMATORI Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

12.344,00
6.000,00

101.344,00
101.344,00

0,00
0,00

113.688,00
107.344,00

014.004 01 Mis.: 014 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITÀ Prog.: 004 RETI E ALTRI SERVIZI DI 
PUBBLICA UTILITA' Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

92.213,98
89.469,00

0,00
0,00

15.000,00
15.000,00

77.213,98
74.469,00

020.003 01 Mis.: 020 FONDI E ACCANTONAMENTI Prog.: 003 ALTRI FONDI Titolo: 1 SPESE CORRENTI CP
CS

81.489,00
81.489,00

0,00
0,00

22.000,00
22.000,00

59.489,00
59.489,00



COMUNE DI CALOLZIOCORTE Esercizio 2021– Competenza 2021
SPESA

Maggiori e minori Spese rispetto agli stanziamenti del bilancio
Variazione di CONSIGLIO

SALVAGUARDIA E ASSESTAMENTO DI BILANCIO

Mis.Prg Ti Descrizione Mis.Prg Ti Somma prevista Maggiori Spese Minori Spese Stanziam. risult.

T O T A L E   G E N E R A L E CP
CS

2.044.264,71
2.044.264,71

64.200,00
50.300,00



COMUNE DI CALOLZIOCORTE Esercizio 2021– Competenza 2022
SPESA

Maggiori e minori Spese rispetto agli stanziamenti del bilancio
Variazione di CONSIGLIO

SALVAGUARDIA E ASSESTAMENTO DI BILANCIO

Mis.Prg Ti Descrizione Mis.Prg Ti Somma prevista Maggiori Spese Minori Spese Stanziam. risult.

001.005 01 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 005 GESTIONE DEI BENI 
DEMANIALI E PATRIMONIALI Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

30.200,00
0,00

1.000,00
0,00

0,00
0,00

31.200,00
0,00

001.011 01 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 011 ALTRI SERVIZI 
GENERALI Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

502.501,00
0,00

1.000,00
0,00

0,00
0,00

503.501,00
0,00

004.002 02 Mis.: 004 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO Prog.: 002 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON
UNIVERSITARIA Titolo: 2 SPESE IN CONTO CAPITALE

CP
CS

1.123.448,00
0,00

1.070.500,00
0,00

0,00
0,00

2.193.948,00
0,00

010.005 02 Mis.: 010 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA' Prog.: 005 VIABILITA' E INFRASTRUTTURE 
STRADALI Titolo: 2 SPESE IN CONTO CAPITALE

CP
CS

183.500,00
0,00

0,00
0,00

27.500,00
0,00

156.000,00
0,00

012.007 01 Mis.: 012 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA Prog.: 007 PROGRAMMAZIONE E 
GOVERNO DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

203.105,00
0,00

4.638,00
0,00

0,00
0,00

207.743,00
0,00

012.009 02 Mis.: 012 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA Prog.: 009 SERVIZIO 
NECROSCOPICO E CIMITERIALE Titolo: 2 SPESE IN CONTO CAPITALE

CP
CS

100.000,00
0,00

0,00
0,00

100.000,00
0,00

0,00
0,00

T O T A L E   G E N E R A L E CP
CS

1.077.138,00
0,00

127.500,00
0,00



COMUNE DI CALOLZIOCORTE Esercizio 2021– Competenza 2023
SPESA

Maggiori e minori Spese rispetto agli stanziamenti del bilancio
Variazione di CONSIGLIO

SALVAGUARDIA E ASSESTAMENTO DI BILANCIO

Mis.Prg Ti Descrizione Mis.Prg Ti Somma prevista Maggiori Spese Minori Spese Stanziam. risult.

001.005 01 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 005 GESTIONE DEI BENI 
DEMANIALI E PATRIMONIALI Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

30.200,00
0,00

1.000,00
0,00

0,00
0,00

31.200,00
0,00

001.011 01 Mis.: 001 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE Prog.: 011 ALTRI SERVIZI 
GENERALI Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

502.501,00
0,00

1.000,00
0,00

0,00
0,00

503.501,00
0,00

004.002 02 Mis.: 004 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO Prog.: 002 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON
UNIVERSITARIA Titolo: 2 SPESE IN CONTO CAPITALE

CP
CS

30.000,00
0,00

150.000,00
0,00

0,00
0,00

180.000,00
0,00

010.005 02 Mis.: 010 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA' Prog.: 005 VIABILITA' E INFRASTRUTTURE 
STRADALI Titolo: 2 SPESE IN CONTO CAPITALE

CP
CS

520.000,00
0,00

0,00
0,00

150.000,00
0,00

370.000,00
0,00

012.007 01 Mis.: 012 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA Prog.: 007 PROGRAMMAZIONE E 
GOVERNO DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI Titolo: 1 SPESE CORRENTI

CP
CS

203.105,00
0,00

4.638,00
0,00

0,00
0,00

207.743,00
0,00

T O T A L E   G E N E R A L E CP
CS

156.638,00
0,00

150.000,00
0,00



COMUNE DI CALOLZIOCORTE Esercizio 2021– Competenza 2021
ENTRATA

Maggiori e minori Entrate rispetto agli stanziamenti del bilancio
Variazione di CONSIGLIO

SALVAGUARDIA E ASSESTAMENTO DI BILANCIO

Titolo Tip Descrizione Titolo Tip Somma prevista Maggiori Entrate Minori Entrate Stanziam. risult.

0000000 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE CP
CS

2.766.089,31
0,00

1.716.903,25
0,00

0,00
0,00

4.482.992,56
0,00

1010100 IMPOSTE, TASSE E PROVENTI ASSIMILATI CP
CS

5.229.102,00
5.039.421,00

0,00
0,00

14.867,00
14.867,00

5.214.235,00
5.024.554,00

1030100 FONDI PEREQUATIVI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI CP
CS

1.035.579,00
1.035.579,00

0,00
0,00

4.772,00
4.772,00

1.030.807,00
1.030.807,00

2010100 TRASFERIMENTI CORRENTI DA AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE CP
CS

757.549,00
757.549,00

223.764,00
223.764,00

0,00
0,00

981.313,00
981.313,00

3010000 VENDITA DI BENI E SERVIZI E PROVENTI DERIVANTI DALLA GESTIONE DEI BENI CP
CS

767.726,00
755.176,00

0,00
0,00

74.309,00
74.309,00

693.417,00
680.867,00

3040000 ALTRE ENTRATE DA REDDITI DA CAPITALE CP
CS

880.965,00
880.965,00

845.814,35
845.814,35

0,00
0,00

1.726.779,35
1.726.779,35

3050000 RIMBORSI E ALTRE ENTRATE CORRENTI CP
CS

735.501,00
735.501,00

39.800,00
39.800,00

0,00
0,00

775.301,00
775.301,00

4020000 CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI CP
CS

4.746.439,60
4.568.550,14

0,00
0,00

752.268,89
752.268,89

3.994.170,71
3.816.281,25

T O T A L E   G E N E R A L E CP
CS

2.826.281,60
1.109.378,35

846.216,89
846.216,89



COMUNE DI CALOLZIOCORTE Esercizio 2021– Competenza 2022
ENTRATA

Maggiori e minori Entrate rispetto agli stanziamenti del bilancio
Variazione di CONSIGLIO

SALVAGUARDIA E ASSESTAMENTO DI BILANCIO

Titolo Tip Descrizione Titolo Tip Somma prevista Maggiori Entrate Minori Entrate Stanziam. risult.

1030100 FONDI PEREQUATIVI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI CP
CS

1.053.575,00
0,00

4.638,00
0,00

0,00
0,00

1.058.213,00
0,00

3010000 VENDITA DI BENI E SERVIZI E PROVENTI DERIVANTI DALLA GESTIONE DEI BENI CP
CS

762.726,00
0,00

2.000,00
0,00

0,00
0,00

764.726,00
0,00

3040000 ALTRE ENTRATE DA REDDITI DA CAPITALE CP
CS

1.449.838,00
0,00

0,00
0,00

900.000,00
0,00

549.838,00
0,00

4020000 CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI CP
CS

928.000,00
0,00

1.843.000,00
0,00

0,00
0,00

2.771.000,00
0,00

T O T A L E   G E N E R A L E CP
CS

1.849.638,00
0,00

900.000,00
0,00



COMUNE DI CALOLZIOCORTE Esercizio 2021– Competenza 2023
ENTRATA

Maggiori e minori Entrate rispetto agli stanziamenti del bilancio
Variazione di CONSIGLIO

SALVAGUARDIA E ASSESTAMENTO DI BILANCIO

Titolo Tip Descrizione Titolo Tip Somma prevista Maggiori Entrate Minori Entrate Stanziam. risult.

1030100 FONDI PEREQUATIVI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI CP
CS

1.071.570,00
0,00

4.638,00
0,00

0,00
0,00

1.076.208,00
0,00

3010000 VENDITA DI BENI E SERVIZI E PROVENTI DERIVANTI DALLA GESTIONE DEI BENI CP
CS

762.726,00
0,00

2.000,00
0,00

0,00
0,00

764.726,00
0,00

T O T A L E   G E N E R A L E CP
CS

6.638,00
0,00

0,00
0,00
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EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO
COMPETENZA

2021
COMPETENZA

2022
COMPETENZA

2023

Fondo di cassa all’inizio dell’esercizio 6.045.799,90

A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti (+) 276.666,79 0,00 0,00

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (–) 0,00 0,00 0,00

B) Entrate Titoli 1.00 – 2.00 – 3.00 (+) 10.558.352,35 9.209.465,00 9.136.317,00

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 – Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti 
da amministrazioni pubbliche (+) 0,00 0,00 0,00

D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (–) 9.308.894,72 8.474.594,00 8.544.894,00

di cui:
 fondo pluriennale vincolato
 fondo crediti di dubbia esigibilità

0,00
258.989,00

0,00
258.989,00

0,00
258.989,00

E) Spese Titolo 2.04 – Altri trasferimenti in conto capitale (–) 0,00 0,00 0,00

F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti obbligazionari (–) 715.127,00 586.673,00 635.173,00

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
    di cui  Fondo anticipazioni di liquidità 0,00 0,00 0,00

G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) 810.997,42 148.198,00 -43.750,00

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, 
COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

H)  Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese correnti e per rimborso dei prestiti (+) 298.549,93 0,00 0,00

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 - -
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei 

principi contabili (+) 107.000,00 11.500,00 60.000,00

di cui per estinzione anticipata di prestiti 107.000,00 11.500,00 60.000,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di legge

o dei principi contabili (–) 1.216.547,35 159.698,00 16.250,00

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (+) 0,00 0,00 0,00

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE                                                         O=G+H+I-L+M 0,00 0,00 0,00
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EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO
COMPETENZA

2021
COMPETENZA

2022
COMPETENZA

2023

P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese di investimento (+) 1.829.041,96 - -

Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto capitale (+) 2.078.733,88 0,00 0,00

R) Entrate Titoli 4.00 – 5.00 – 6.00 (+) 5.564.170,71 3.386.000,00 1.130.000,00

C) Entrate Titolo 4.02.06 – Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti 
da amministrazioni pubbliche (–) 0,00 0,00 0,00

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei 
principi contabili (–) 107.000,00 11.500,00 60.000,00

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (–) 0,00 0,00 0,00

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (–) 0,00 0,00 0,00

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (–) 0,00 0,00 0,00

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di legge
o dei principi contabili (+) 1.216.547,35 159.698,00 16.250,00

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (–) 0,00 0,00 0,00

U) Spese Titolo 2.00 – Spese in conto capitale (–) 10.581.493,90 3.534.198,00 1.086.250,00

di cui fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 0,00 0,00

V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (–) 0,00 0,00 0,00

E) Spese Titolo 2.04 – Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E 0,00 0,00 0,00
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EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO
COMPETENZA

2021
COMPETENZA

2022
COMPETENZA

2023

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+) 0,00 0,00 0,00

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (+) 0,00 0,00 0,00

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessioni crediti di breve termine (–) 0,00 0,00 0,00

X2) Spese Titolo 3.03 per Concessioni crediti di medio-lungo termine (–) 0,00 0,00 0,00

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attività finanziarie (–) 0,00 0,00 0,00

EQUILIBRIO FINALE

W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y 0,00 0,00 0,00

Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali :

Equilibrio di parte corrente (O)

Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese correnti (H) al netto del fondo 
anticipazione di liquidità (–)

Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti plurien.
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PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 2021/2023 – aggiornamento n. 1

QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

VINCOLI ASSUNZIONALI
Il Piano triennale del fabbisogno di personale è l’atto di programmazione attraverso il quale l’organo di vertice dell’Amministrazione assicura, in
un’ottica di funzionalità  e ottimizzazione,  le risorse umane necessarie per il  funzionamento e la qualità  dei servizi,  compatibilmente con le
disponibilità finanziarie e i vincoli normativi alle assunzioni di personale e nel rispetto degli equilibri di finanza pubblica. La programmazione del
fabbisogno  di  personale  deve  ispirarsi  a  criteri  di  efficienza,  economicità,  trasparenza  ed  imparzialità,  indispensabili  per  una  corretta
programmazione delle politiche di reclutamento e sviluppo delle risorse umane.
Il quadro normativo di riferimento in cui si muovono gli Enti Locali prevede disposizioni e vincoli in materia di spese di personale e limitazioni
alle assunzioni.

Adempimento Sanzione Riferimenti

a) Piano triennale dei fabbisogni del personale
Le PA che non provvedono all’adozione del piano triennale  dei
fabbisogni “non possono assumere nuovo personale” (art. 6, c. 6,
D.Lgs. n. 165/2001).

- art. 39, c. 1, legge n. 449/1997;
- art. 91, D.Lgs. n. 267/2000;
- art. 6 D.Lgs.  165/2001 modificato da D.Lgs 75/2017;
- comma 557-quater legge n. 296/2006

b) Ricognizione annuale delle eccedenze di 
personale e situazioni di soprannumero

Le amministrazioni che non effettuano la ricognizione annuale della 
consistenza del personale, al fine di verificare situazioni di 
soprannumero o di eccedenza, “non possono effettuare assunzioni o 
instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contratto 
pena la nullità degli atti posti in essere” (art. 33 c.2 D.Lgs.165/01).

- art. 33, c. 1, D.Lgs. n. 165/2001;
- circolare Dipartimento funzione pubblica 28.4.2014, n. 4.

c)
conseguimento del saldo non negativo, in 
termini di competenza, tra entrate finali e 
spese finali dal 2017: 
adempimento soppresso da L. 145/2018 – 
legge di stabilità per il 2019 c. 819 e seguenti

- art. 9 c. 1 Legge n. 243/2012;
- circ. RGS 3.4.2017 n. 17
- soppresso da L. 145/2018 – legge di stabilità per il 2019 c. 819 e
seguenti

d)
Mancato invio entro il 31 marzo - comunque 
entro il 30 aprile - della certificazione 
attestante i risultati conseguiti ai fini del 
saldo tra entrate e spese finali (per 2018) - 
adempimento soppresso dal 2019 da L. 
145/2018 – legge di stabilità per il 2019 c. 
819 e seguenti

Divieto di assumere il solo personale a tempo indeterminato - art. 1, c. 470, legge n. 232/2016; 
- soppresso da art. 1 c. 823 legge n. 145/2018;
- circolare RGS 3.4.2017, n. 17.

e)
In caso di mancato conseguimento del 
saldo non negativo di cui al punto c) con 
mancato conseguimento del saldo inferiore
al 3% delle entrate finali: art. 1 c. 475 L. 
232/2016 + circolare RGS 3.4.2017 n. 17:

- art. 1 c. 475 L. 232/2016;
- circolare RGS 3.4.2017 n. 17 
- soppresso da L. 145/2018 – legge di stabilità per il 2019 c. 819 e
seguenti
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adempimento soppresso da L. 145/2018 – 
legge di stabilità per il 2019 c. 819 e seguenti

   
Gli enti si considerano in equilibrio in 
presenza di un risultato di competenza 
dell’esercizio non negativo. 
L’informazione di cui al periodo 
precedente è desunta, in ciascun anno, 
dal prospetto della verifica degli 
equilibri allegato al rendiconto della 
gestione di cui all’allegato 10 del D.Lgs. 
118/2011

- art. 1 c. 819 e seguenti L. 145/2018: nuove regole da 2019

f)
Adozione da parte delle amministrazioni 
di piani triennali di azioni positive 
tendenti ad assicurare la rimozione di 
ostacoli che impediscono la pari 
opportunità di lavoro tra uomini e donne

La mancata adozione dei piani comporta il divieto di assumere 
nuovo personale compreso quello delle categorie protette (art. 48 
citato).

Art. 48, D.Lgs. n. 198/2006

g) Adozione entro il 31 gennaio di ogni anno 
di “un documento programmatico triennale,
denominato Piano della performance”
---------
NB: l’art. 169, comma 3-bis, TUEL, 
specifica che per gli Enti locali il piano 
della performance è unificato nel PEG.

La mancata adozione del piano della performance comporta il 
divieto “di procedere ad assunzioni di personale e di conferire 
incarichi di consulenza o di collaborazione comunque 
denominati” (art. 10, c. 5, D.Lgs. n. 150/2009).

- art. 10, D.Lgs. n. 150/2009;
- art. 169, c. 3-bis, D.Lgs. n. 267/2000.

h) Obbligo di contenimento della spesa di 
personale con riferimento al triennio 2011- 
2013

Il mancato rispetto del principio di contenimento della spesa di 
personale comporta il divieto agli enti di procedere ad assunzioni 
di personale a qualsiasi titolo, con qualsivoglia tipologia 
contrattuale, ivi compresi i rapporti co.co.co. e di 
somministrazione, anche con riferimento ai processi di 
stabilizzazione in atto (c. 557-ter, legge n.
296/2006).

- art. 1, c. 557 e ss., legge n. 296/2006;
- art. 3, c. 5-bis, D.L. n. 90/2014;
- Circolare 9/2006 RGS su modalità computo spesa personale;
- Circolare RGS 5/2016;
- Corte Conti, Sez. Autonomie, deliberazione n. 25/2014.

i)
Rispetto dei termini per l'approvazione di 
bilanci di previsione, rendiconti, bilancio 
consolidato e del termine di trenta giorni dalla 
loro approvazione per l'invio dei relativi dati 
alla Banca Dati delle Amministrazioni 
Pubbliche (art. 13, legge n. 196/2009)

Divieto di assunzione di personale a qualsiasi titolo (il divieto 
permane fino all’adempimento da parte degli enti).

art. 9, c. 1-quinquies D.L. n. 113/2016 convertito in L. 
160/2016

l)
Comunicazioni dovute dagli Enti beneficiari di
spazi finanziari concessi in attuazione delle 
intese e dei patti di solidarietà ai sensi dell’art. 
1, comma 508, L. n. 232/2016

adempimento soppresso da L. 145/2018 – 
legge di stabilità per il 2019 c. 819 e seguenti

Divieto di assunzione di personale a tempo indeterminato (il 
divieto permane fino all’adempimento da parte degli enti).

- Art. 1, comma 508, L. n. 232/2016 abrogato da L. 
145/2018 c. 823
- DPCM n. 21/2017
- soppresso da L. 145/2018 – legge di stabilità per il 2019 c. 819 e
seguenti
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m)
Mancata certificazione di un credito nei 
confronti delle PA

Divieto di procedere ad assunzioni di personale per la durata 
dell’inadempimento.

Art. 9 comma 3-bis, D.L. n. 185/2008.
DL 66/2014 art. 27

n)
L’art. 41, comma 2, del D.L. n. 66/2014 prevedeva la sanzione del divieto di assunzione di personale a qualsiasi titolo, con qualsiasi tipologia contrattuale in conseguenza del mancato 
rispetto dei tempi di pagamento fissati dall’art. 4 del D.Lgs. n. 231/2002. Detta disposizione è stata dichiarata illegittima con sentenza della Corte Costituzionale n. 272/2015.

o) Assenza dello stato di deficitarietà strutturale e di dissesto – Per gli Enti strutturalmente deficitari o in dissesto le assunzioni di personale sono sottoposte al controllo della Commissione 
per la stabilità finanziaria degli enti locali (COSFEL), presso il Ministero dell’Interno - Art. 243, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000.

CAPACITA’ ASSUNZIONALE E SPESA DI PERSONALE
- Principio del contenimento della spesa -  art. 1 c. 557 L. 296/2006: riduzione progressiva spesa del personale:

la L. n. 296/2006 (finanziaria 2007) art. 1 c. 557, e successive modifiche e integrazioni, dispone che gli enti soggetti al rispetto del patto di
stabilità assicurano il rispetto del principio di contenimento della spesa del personale, con riduzione della spesa rispetto al valore medio del
triennio 2011/2013, pena il divieto assoluto di assunzioni;

-    Dotazione organica – art. 6 D.Lgs. 165/2001 modificato da art. 4 D.Lgs. 75/2017: dotazione organica in termini finanziari corrispondente al
valore di spesa massima sostenibile:

Come precisato dalle “Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte delle Pubbliche Amministrazione”
emanate dal Ministero per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione con Decreto 08/05/2018 e pubblicate in Gazzetta Ufficiale n. 173
del 27.07.2018, la dotazione organica diventa un concetto flessibile e si sostanzia ora in un valore finanziario di spesa potenziale massima
sostenibile previsto dalla vigente normativa, che per gli Enti Locali è rappresentato dalla spesa media del personale nel triennio 2011/2013 ex
art. 1, commi 557 e successivi, Legge 27 dicembre 2006, n. 296 (Corte dei Conti Puglia deliberazione n. 111/2018);

- Facoltà assunzionali:
 il DL 90/2014 convertito in L. 114/2014 art. 3 c. 5, modificato da DL 78/2015 art. 4 c. 3 convertito in L. 125/2015, detta disposizioni in

materia di possibilità e modalità assunzionali, in parte superati dalle disposizioni della L. 208/2015;
 La L. n. 208/2015 (legge di stabilità 2016) cc. 228, 234, 760 e 762, modificata dal DL 113/2016 artt. 16 e 17 convertito in L. 160/2016 e dal

DL 50/2017 convertito in L. 96/2017, impone nuovi vincoli al turn over degli enti locali;
 La L. 26/2019 di conversione del DL 4/2019, art. 14 bis, ha previsto per il triennio 2019/2021 la possibilità di sostituzione dei dipendenti in

cessazione già nel corso dell’anno e la possibilità di utilizzare le somme residue non ancora utilizzate dei budget dei precedenti cinque anni,
anziché tre come prevedeva la passata normativa;

 La L. 56/2019 consente per il triennio 2019/2021 di non espletare la procedura di mobilità ex art. 30;
 La L. 58/2019 di conversione del DL 34/2019, art. 33, introduce una modifica significativa nel sistema di calcolo delle capacità assunzionali

al fine di ampliare le possibilità assunzionali per gli enti, rinviando a successivi decreti attuativi la sua entrata in vigore, non abrogando le
regole previgenti in materia di determinazione delle facoltà assunzionali:
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       Il Decreto Interministeriale del 17.03.2020 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 108 del 27.04.2020, in attuazione dell’art.  33 del DL
34/2019 convertito con modificazioni dalla L. 58/2019, ha definito la nuova disciplina per la determinazione delle capacita' assunzionali di
personale  a  tempo indeterminato  dei  comuni,  con decorrenza  20.04.2020,  basata  sulla  sostenibilità  finanziaria  dell’ente;  la  successiva
circolare esplicativa del 13.05.2020 pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 226 del 11.09.2020 dà disposizioni operative per l’applicazione;

       DMI del 10.04.2017 (GU 94 del 22.04.2017) che stabilisce i valori medi per classe demografica del rapporto personale/popolazione.

2021 2022 2023
100% spesa cessati anno precedente e 
anno in corso + resti quinquennio 
antecedente l’anno di riferimento + 
risorse cessazioni dell’anno 
immediatamente sostituibili

Turn over cessazioni + nuovi spazi 
assunzionali tabella 2) DPCM 17.03.2020 
(circolare Dipartimento Funzione Pubblica 
del 13.05.2020 – GU 226/11.09.2020) / in 
alternativa utilizzo resti quinquennio 
antecedente l’anno di riferimento 
(circolare RGS prot. 12454/2021)

100% spesa cessati anno precedente e 
anno in corso + resti quinquennio 
antecedente l’anno di riferimento + 
risorse cessazioni dell’anno 
immediatamente sostituibili

Turn over cessazioni + nuovi spazi 
assunzionali tabella 2) DPCM 17.03.2020 
(circolare Dipartimento Funzione Pubblica 
del 13.05.2020 – GU 226/11.09.2020) / in 
alternativa utilizzo resti quinquennio 
antecedente l’anno di riferimento 
(circolare RGS prot. 12454/2021)

100% spesa cessati anno precedente e 
anno in corso + resti quinquennio 
antecedente l’anno di riferimento + risorse
cessazioni dell’anno immediatamente 
sostituibili

Turn over cessazioni + nuovi spazi 
assunzionali tabella 2) DPCM 17.03.2020 
(circolare Dipartimento Funzione Pubblica 
del 13.05.2020 – GU 226/11.09.2020) / in 
alternativa utilizzo resti quinquennio 
antecedente l’anno di riferimento 
(circolare RGS prot. 12454/2021)

Dl 90/2014 – L. 114/2014 art. 3 c. 5; 
L. n. 208/2015 c. 228; 
DL 50/2017 – L. 96/2017;
DL 4/2019 – L. 26/2019

Dl 90/2014 – L. 114/2014 art. 3 c. 5; 
L. n. 208/2015 c. 228; 
DL 50/2017 – L. 96/2017;
DL 4/2019 – L. 26/2019

Dl 90/2014 – L. 114/2014 art. 3 c. 5; 
L. n. 208/2015 c. 228; 
DL 50/2017 – L. 96/2017;
DL 4/2019 – L. 26/2019

 Il Decreto Interministeriale del 17.03.2020 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 108 del 27.04.2020, in attuazione dell’art.  33 del DL
34/2019 convertito con modificazioni dalla L. 58/2019, ha definito la nuova disciplina per la determinazione delle capacita' assunzionali di
personale  a  tempo indeterminato  dei  comuni,  con decorrenza  20.04.2020,  basata  sulla  sostenibilità  finanziaria  dell’ente;  la  successiva
circolare esplicativa del 13.05.2020 pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 226 del 11.09.2020 dà disposizioni operative per l’applicazione;

 DMI del 10.04.2017 (GU 94 del 22.04.2017) che stabilisce i valori medi per classe demografica del rapporto personale/popolazione.

Sono escluse dalle limitazioni normative le procedure per assunzione di personale appartenente alle categorie protette di cui alla L. 68/1999 per
la copertura della quota d’obbligo.

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO
- D.Lgs. 165/2001 art. 36 c. 2, come modificato dall’art. 9 del D.Lgs. 75/2017: prevede la possibilità per le pubbliche amministrazioni di
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avvalersi di forme flessibili di assunzione per rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale;
- D.Lgs. 81/2015 art. 23 – CCNL Funzioni Locali 21.05.2018 art. 50: limita il numero di lavoratori a tempo determinato al 20% del numero
dei lavoratori  a tempo indeterminato in forza al 1° gennaio dell’anno di assunzione,  stabilendo limiti  di  durata massima dei contratti  e
disposizioni sulla successione dei contratti a termine;
-  DL 78/2010  art.  9  c.  28  convertito  in  L.  122/2010 (Dipartimento  Funzione  Pubblica  circolare  n.  5/2013 –  Corte  dei  Conti  sezione
Autonomie delibera n. 13/2015): impone limitazioni di spesa alle assunzioni a tempo determinato, con contratti di collaborazione coordinata
e continuativa (COCOCO), con convenzioni o con contratti di formazione-lavoro:

 massimo 50% della spesa sostenuta per le stese finalità nell’anno 2009;
 esclusione delle spese per LSU e LPU finanziati da fondi europei;
 dal 2014 possibilità per gli enti locali in regola con la riduzione della spesa di personale di cui al c. 557 L. 296/2006 di effettuare spese nel

limite massimo della spesa del 2009;
- Principio generale del contenimento della spesa -  art. 1 c. 557 L. 296/2006: riduzione della spesa rispetto al valore medio del triennio
2011/2013;
- D.Lgs. 165/2001 art. 34 modificato dall’art. 5 D.Lgs. 90/2014 convertito in L. 114/2014: le assunzioni a tempo determinato superiori a 12
mesi sono subordinate alla verifica del ricollocamento del personale in disponibilità.

PROGRESSIONI DI CARRIERA
- Art. 52 comma 1 bis D.Lgs. 165/2001: disciplina le progressioni di carriera fra le aree per il personale in servizio a tempo indeterminato, in
possesso dei titoli di studio richiesti per l'accesso dall'esterno, da espletarsi attraverso concorso pubblico con riserva non superiore al 50% dei
posti messi a concorso;
-  Art.  22 del  D.Lgs.  75/2017 modificato  da DL. 162/2019 convertito  in L. 8/2020:  Per il  triennio 2020/2022, al  fine di valorizzare  le
professionalità interne, è possibile attivare, nei limiti delle vigenti facoltà assunzionali, procedure selettive per la progressione tra le aree
riservate al personale in servizio a tempo indeterminato, fermo restando il possesso dei titoli di studio richiesti per l'accesso dall’esterno. Il
numero di  posti  per  tali  procedure selettive  riservate  non può superare  il  30% di  quelli  previsti  nei  piani  dei  fabbisogni  come nuove
assunzioni consentite per la relativa area o categoria. L’attivazione di dette procedure selettive riservate determina, in relazione al numero di
posti individuati,  la corrispondente riduzione della percentuale di riserva di posti destinata al personale interno, utilizzabile ai fini delle
progressioni tra le aree di cui all’art.  52 del D.Lgs. 165/2001. Inoltre la spesa per  tali progressioni rientra nei limiti sulle assunzioni e
consuma le facoltà assunzionali dell’ente.

ORGANIZZAZIONE DELL’ENTE
Il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi prevede l’assetto organizzativo dell’ente costituito da 5 settori.
La struttura è disegnata per rispondere adeguatamente alla domanda esterna e interna di servizi, con l’obiettivo di favorire la gestione efficace dei
servizi, l’efficienza dei processi e delle funzioni, e lo sviluppo delle competenze necessarie.

La dotazione organica dell’Ente,  intesa come personale in servizio,  comprensiva delle  assunzioni  programmate  per  il  2021, è quella  di  cui
all’allegato prospetto (all. A), costituita da n. 62 unità.



- 6 -

Il Comune di Calolziocorte ottempera alle prescrizioni della legge 68/1999 relativa al personale appartenente alle categorie protette.
L’andamento generale della dotazione organica dell’ente è stato caratterizzato da una contrazione progressiva e costante dovuta ai numerosi e
stringenti vincoli alle assunzioni di personale:

Anno 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Dipendenti  al
31/12

74 73 71 68 70 70 65 65 65 63 65 62 62

L’art. 22 del vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi prevede che il Segretario Generale proceda annualmente all’esame
dell’assetto organizzativo dell’ente e dell’organico effettivo, proponendo alla Giunta eventuali provvedimenti in merito.
Anche  sulla  base  del  parere  espresso  dalla  Giunta  Comunale  in  ordine  alla  politica  del  personale,  viene  stabilito  il  principio  generale  di
destinazione delle risorse derivanti dalla cessazione alla sostituzione del personale cessato o in cessazione, mediante mobilità ex art. 30, mediante
verifica delle condizioni  per la mobilità  interna del personale,  ove possibile e opportuno, e in caso di esito negativo attivando le procedure
concorsuali, ove non risulti praticabile la sostituzione all’interno dell’Organizzazione Comunale.
I Responsabili  di Settore hanno comunicato l’assenza di personale in eccedenza o sovrannumero nelle varie categorie e profili  che rendano
necessaria l’attivazione di procedure di mobilità e collocamento in disponibilità ai sensi dell’art. 33 D.Lgs. 165/2001.

I. RISPETTO VINCOLI ASSUNZIONALI, FINANZIARI E DI SPESA
Il Comune di Calolziocorte rispetta i seguenti vincoli e parametri:

a)  Piano triennale dei fabbisogni del personale: piano triennale  2020/2022 2021/2023 approvato con deliberazione GC n.  111/2019
114/2020 e successivamente aggiornato con deliberazione GC n. 9/2020, n. 20/2020, n. 81/2020 

b) Ricognizione annuale delle eccedenze di personale e situazioni di soprannumero: i responsabili di settore hanno confermato l’assenza
di personale in eccedenza o sovrannumero nelle varie categorie e profili che rendano necessaria l’attivazione di procedure di mobilità e
collocamento in disponibilità a seguito dell’art. 33 D.Lgs. 165/2001

c ) Conseguimento del saldo non negativo, in termini di competenza, tra entrate finali e spese finali dal 2017: adempimento soppresso da
L. 145/2018 - legge stab. per 2019 c. 819 e ss.

d) Invio entro il 31 marzo della certificazione attestante i risultati conseguiti ai fini del saldo tra entrate e spese finali: adempimento
soppresso da L. 145/2018 - legge stab. per 2019 c. 819 e ss.

e) In caso di mancato conseguimento del saldo non negativo di cui al punto c), mancato conseguimento del saldo inferiore al 3% delle
entrate  finali 2017:  adempimento  soppresso  da  L.  145/2018  c.  819  e  ss.  Equilibrio  in  presenza  di  un  risultato  di  competenza
dell’esercizio non negativo, desunto, in ciascun anno, dal prospetto della verifica degli equilibri allegato al rendiconto della gestione:
rendiconto 2019 2020 approvato con deliberazione di CC n. 11/2020 15/2021; 

f) Adozione di piani triennali di azioni positive finalizzati a garantire pari opportunità di lavoro tra uomini e donne: piano triennale
azioni positive 2019/2021 approvato con deliberazione GC n. 130/2018
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g) Adozione del Piano della performance, che per gli enti locali è unificato nel PEG (art. 169 c. 3bis Tuel): PEG 2020/2022 2021/2023
approvato con deliberazione GC n. 33/2020 31/2021

h) Obbligo di contenimento della spesa di personale con riferimento al triennio 2011- 2013: la spesa media del triennio che costituisce il
limite di spesa per il personale è € 2.018.678,26. La dotazione organica in termini finanziari deve essere contenuta all’interno di questo
limite (vedi successivo punto 4- CONCLUSIONI).

i) Rispetto dei termini per l’approvazione di bilanci di previsione, rendiconti, bilancio consolidato e del termine di 30 giorni dal termine
previsto per l’approvazione per l’invio dei relativi dati alla Banca Dati delle Amministrazioni Pubbliche (art. 13 legge n. 196/2009): 

 bilancio di previsione 2020/2022 2021/2023 approvato con deliberazione CC n. 63/2019 6/2021 e successiva variazione e inviato a 
BDAP il 08.01.2020 nei termini prescritti

 rendiconto 2019  2020 approvato con deliberazione CC n. 11/2020 15/2021 e inviato a BDAP il 03.06.2020 nei termini prescritti
 l’assestamento del bilancio di previsione 2020/2022 e la salvaguardia degli equilibri di bilancio approvati con deliberazione CC n. 

24/2020
 bilancio consolidato 2019 approvato con deliberazione CC n. 45/2020 ed inviato a BDAP nei termini prescritti

l) Comunicazioni dovute dagli Enti beneficiari di spazi finanziari concessi in attuazione delle intese e dei patti di solidarietà ai sensi dell’art. 1,
comma 508, L. n. 232/2016: abrogato da L. 145/2018 c. 823

m) Certificazione dei crediti nei confronti delle PA: il Comune ha rispettato gli obblighi in materia di certificazione dei crediti

n) Rispetto tempi di pagamento ex art. 4 D.Lgs. 231/2002: disposizione dichiarata illegittima con sentenza Corte Costituzionale 272/2015

o) Assenza  dello  stato  di  deficitarietà  strutturale  e  di  dissesto  (art.  243  c.  1  D.Lgs.  n.  267/2000):  l’ente  non  si  trova  in  condizioni
strutturalmente deficitarie e di dissesto.
DMI del 10.04.2017 (GU 94 del 22.04.2017) che stabilisce i valori medi per classe demografica del rapporto personale/popolazione: per il
Comune di Calolziocorte il rapporto è pari a 1/213 221 al 31.12.2019 31.12.2020 (n. 65 62 dipendenti/n. 13.886 13.744 abitanti), pertanto
inferiore a quello previsto dal DMI di 1/158 per gli enti di pari dimensioni.

II. BUDGET ASSUNZIONALE 2020/2022 2021/2023
Risulta concluso il processo di ricollocazione dei dipendenti sovrannumerari degli enti di area vasta, di cui alla L. n. 190/2014 (finanziaria 2015)
art. 1 cc. 423 e 424, come comunicato dal Dipartimento della Funzione Pubblica con nota prot. 51991 del 10.10.2016 sul portale “Mobilità.gov”, e
pertanto sono state ripristinate nella regione Lombardia le ordinarie facoltà assunzionali per gli Enti locali che rispettano le norme in materia.
Per l’anno 2021 rimane valida la percentuale di turn over del 100% dei cessati dell’anno precedente (2020) il turn over dei cessati, alla quale si
sommano:
Ai sensi del DPCM 17.03.2020 è consentito utilizzare le risorse per nuovi spazi assunzionali (tabella 2) o, in alternativa utilizzare i residui del
budget assunzionale non utilizzati nel quinquennio precedente (circolare RGS prot.12454/2021)

- i residui del budget assunzionale non utilizzati nel quinquennio precedente (spesa cessati 2015/2019), come previsto dall’art. 3 c. 5 del
DL 90/2014 convertito in L. 114/2014 e successive modifiche, da ultimo con L. 26/2019 art. 14 bis (Corte dei Conti Sez. Autonomie n.
26/2015, n. 28/2015);
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-   le risorse derivanti  dalle cessazioni nel corso dell’anno che possono essere sostituite immediatamente ai sensi della L.
26/2019 di conversione del DL 4/2019, art. 14 bis, valida per il triennio 2019/2021.

In considerazione delle procedure espletate e/o in corso di svolgimento in attuazione alla programmazione del fabbisogno di personale anno 2021
approvata con deliberazione di Giunta Comunale n. 111/2019, i residui di budget assunzionale 2020 non utilizzato equivalgono a € 73.241,78
come evidenziato dal prospetto allegato B). 

Con decreto interministeriale del 17.03.2020 pubblicato in data 27.04.2020 sono definite le nuove modalità di calcolo delle facoltà assunzionali,
ex art. 33 DL 34/2019, basate sulla sostenibilità finanziaria degli enti locali, dato dal rapporto tra spesa di personale e media entrate correnti degli
ultimi 3 rendiconti approvati al netto del fondo crediti di dubbia esigibilità. Il decreto stabilisce le fasce demografiche e i valori soglia per la
determinazione della virtuosità del comune – art. 4 – tabella 1 – e detta regole diverse a seconda della fascia di virtuosità dove si colloca il
comune: il prospetto di cui all’allegato B) precisa la situazione del comune di Calolziocorte che allo stato attuale rientra tra i comuni virtuosi, in
quanto il rapporto spesa personale / entrate correnti è inferiore al valore soglia del 27% per la fascia demografica e può quindi utilizzare le proprie
capacità assunzionali derivanti dalla spesa dei cessati di cui alla normativa previgente che non è stata abrogata, a cui è consentito aggiungere
ulteriore capacità assunzionale nei limiti stabiliti dall’art. 5 – tabella 2 - del decreto interministeriale.

Il calcolo per la quantificazione del budget assunzionale 2021/2023 La quantificazione della spesa dei cessati è effettuatoa sulla base delle direttive
dettate dalle circolari n. 46078/2010 e 11786/2011 della Funzione Pubblica:

- la spesa si conteggia su base annuale, a prescindere dal momento della cessazione dal servizio;
- si considera esclusivamente il trattamento economico fondamentale, pari pertanto al costo di accesso alla dotazione organica, ovvero il
costo teorico della categoria di riferimento con posizione economica iniziale, al lordo degli oneri riflessi e IRAP;
- non sono computati  le assunzioni/cessazioni di personale appartenente alle categorie protette di cui alla L. 68/1999 nel limite della
copertura della quota d’obbligo.

Ai sensi della L. 26/2019 art. 14bis si conteggiano nella spesa anche le cessazioni intervenute in corso d’anno, sostituibili immediatamente.

Residuo Budget assunzionale quinquennio 2016/2020
(residuo spesa cessati 2015/2019)

€   73.241,78

Anno 2021 Spesa cessati 2021 sostituibili nell’anno €   28.766,89
n. 1 Assistente Bibliotecario C Mobilità

interna
n. 1 Collaboratore Amministrativo B3 € 28.766,89
n. 1 Agente di Polizia Locale C1 € 30.761,71

Budget assunzionale 2021 €   102.008,67
€ 59.528,60

Anno 2022 Spesa cessati 2022 sostituibili nell’anno €   96.757,99
n. 1 Funzionario D3
n. 1 Educatore C
n. 1 Operaio B1
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Budget assunzionale 2022 €    96.757,99
Anno 2023 Spesa cessati 2023 sostituibili nell’anno €   65.996,28

n. 1 Funzionario Tecnico D3
n. 1 Operaio B1

Budget assunzionale 2023 €   65.996,28
€38.660.61

III. LIMITE ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO
Si dà atto che, per quanto riguarda la capacità assunzionale dei tempi determinati, il limite di spesa è pari al 100% di quella sostenuta per le stesse
finalità nell’anno 2009, qualora sussista il rispetto del c. 557 della L. 296/2006, e cioè per il Comune di Calolziocorte € 57.890,00.

PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO DEL PERSONALE 2021/2023

Fabbisogno di personale a tempo     indeterminato  
Si stabilisce il principio generale che il personale cessato verrà sostituito mediante valutazione della possibilità di ricorrere al trasferimento per
mobilità interna del personale e mediante valutazione dell’attivazione delle procedure di mobilità ex art. 30 D.Lgs. 165/2001.
In caso di esito negativo delle eventuali  procedure di mobilità indette,  al  fine di garantire la sostituzione delle unità cessate nel servizio di
riferimento, saranno attivate le procedure concorsuali utilizzando le risorse derivanti dalla cessazione, nel momento in cui tali risorse diverranno
disponibili, quindi successivamente alla cessazione ex art. 14 bis L. 26/2019. Si precisa che la L. 160/2019 (legge di bilancio 2020) ha abrogato il
divieto  di  scorrimento  delle  graduatorie  dei  concorsi  pubblici  banditi  successivamente  al  01.01.2019,  consente  l'utilizzo  delle  graduatorie
concorsuali  approvate  dal  2011 scandendo differenti  validità  temporali  e  ha stabilito  la  validità  delle  graduatorie  concorsuali  approvate  dal
01.01.2020 in due anni dall'approvazione.
Per  il  triennio  2019/2021,  secondo  quanto  previsto  dalla  L.  56/2019,  è  consentito  di  non  espletare  la  procedura  di  mobilità  ex  art.  30
preventivamente alle assunzioni.
In considerazione delle cessazioni avvenute non ancora sostituite e di quelle preventivate nel corso del triennio 2021/2023 si stabilisce la seguente
programmazione di fabbisogno del personale:

ANNO 2021

n. 1 Collaboratore Amministrativo 
(cessazione 2021)
Istruttore Amministrativo

n. 1 Agente di Polizia Locale 
(cessazione 17.01.2021)

Cat. B3
Cat. C1 

Cat. C1

Tempo pieno

Tempo Pieno

Mobilità interna / Mobilità ex art. 30 /ex art. 
34bis
Assunzione dall’esterno
(scorrimento graduatorie esistenti – concorso)

Mobilità ex art. 30 /ex art. 34bis
Assunzione dall’esterno
(scorrimento graduatorie esistenti – concorso)

Settore serv. istituzionali – 
serv. demografici

Settore Polizia Locale

€   28.766,89 

€ 30.761,71

€ 30.761,7  1  
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totale
€   28.766,89
€ 59.528,60

ANNO 2022

n. 1 Funzionario Amministrativo 
(cessazione 2022)

Cat. D Tempo pieno

In caso di mancata sostituzione con personale
interno  e/o  esito  negativo  della  procedura  di
mobilità ex art. 30:
Mobilità ex art. 34bis
Assunzione dall’esterno
(scorrimento graduatorie esistenti – concorso)

Settore serv. istituzionali €   38.660,61

n. 1 Istruttore Amministrativo 
(cessazione 2022)

Cat. C Tempo pieno
 Mobilità ex art. 30 / art. 34bis
Assunzione dall’esterno 
(scorrimento graduatorie esistenti – concorso)

Settore Servizi alla Persona 
e Famiglia – serv.pubblica 
istruzione / servizi sociali

€   30.761,71

n. 1 Operaio / Manutentore
(cessazione 2022)

Cat. B1 Tempo pieno

Mobilità ex art. 30 /ex art. 34bis
Assunzione dall’esterno
(avviamento liste di collocamento centro per 
l’impiego)

Settore Servizi del Territorio
– serv. Manutenzioni

€   27.335,67

totale €   96.757,99

ANNO 2023

n. 1 Funzionario Tecnico
(cessazione 2023)

Cat. D Tempo pieno

In caso di mancata sostituzione con personale 
interno e/o esito negativo della procedura di 
mobilità ex art. 30 / ex art. 34bis
Assunzione dall’esterno
(scorrimento graduatorie esistenti – concorso)

Settore Servizi del Territorio €   38.660,61

n. 1 Operaio / Manutentore
(cessazione 2023)

Cat. B1 Tempo pieno

Mobilità ex art. 30 /ex art. 34bis
Assunzione dall’esterno
(avviamento liste di collocamento centro per 
l’impiego)

Settore Servizi del Territorio
– serv. Manutenzioni

€   27.335,67

totale
€  65.996,28
€ 38.660,61

Nel caso di mancata copertura della quota d’obbligo prevista dalla L. 68/1999 si procederà all’attivazione delle procedure necessarie per garantire
il rispetto della normativa. La programmazione del fabbisogno è adottata nel rispetto dei vincoli sulle assunzioni di personale e sulle limitazioni
alla spesa di personale, che saranno verificati preliminarmente all’attivazione delle procedure.
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Nel rispetto dei vigenti vincoli in materia di assunzioni a tempo indeterminato, nonché delle norme in materia di finanza pubblica e di spesa di
personale, nel triennio 2021/2023 sono comunque consentite eventuali sostituzioni di personale cessato, anche nel corso del medesimo anno,
dando atto nei provvedimenti  di  assunzione in corso d’anno (dopo approvazione rendiconto) della verifica dei parametri  assunzionali,  senza
necessariamente procedere ad aggiornamento del piano stesso. 

Si allega il prospetto riepilogativo della dotazione organica 2021/2023 (allegato   D   C  ), in coerenza con la presente programmazione.

Procedure di mobilità ex art. 30 D.Lg.s 165/2001
Nel triennio 2021/2023 si autorizza, nel rispetto del principio di contenimento della spesa di personale, l’eventuale esperimento delle procedure di
mobilità ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 che devono comunque essere precedute dalla valutazione della possibilità di ricorrere a personale interno.
Ai sensi del decreto interministeriale 17.03.2020 pubblicato su GU il 27.04.2020, in attuazione del’art. 33 DL 34/2019, che prevede l’applicazione
dal 20.04.2020 del nuovo sistema di calcolo delle facoltà assunzionali basato sulla sostenibilità finanziaria degli enti locali, non sussistono più le
condizioni per qualificare le procedure di mobilità ex art. 30 come procedure neutre ex art. 1 c. 47 L. 311/2004, in quanto:

- sono venute meno le limitazioni al turn over, anzi con il nuovo sistema è consentito incrementare la spesa da destinare alle assunzioni per
gli enti che risultano virtuosi;
- la spesa per le mobilità contribuisce a determinare il volume della spesa del personale dell’ente e quindi ad influenzare il rapporto con le
entrate correnti.

Fabbisogno di personale a tempo determinato
Si prevede di attivare assunzioni a tempo determinato nel triennio 2021/2023, per esigenze straordinarie e temporanee degli uffici, nel rispetto
della normativa vigente in tema di lavoro flessibile, nel limite di spesa per lo stesso titolo dell'anno 2009 pari a € 57.890,00, compatibilmente con
le risorse finanziarie messe a disposizione nel bilancio di previsione e nel rispetto del contenimento della spesa del personale (c. 557 L. 296/2006).
Tali assunzioni saranno finalizzate a garantire il mantenimento degli standard gestionali e saranno attivate in particolare in caso di sostituzione di
personale assente per lungo periodo o per l’attuazione di progetti di particolare rilevanza.

1) CONCLUSIONI
Si dà atto che la programmazione del fabbisogno di personale 2021/2023 come sopra delineata:

- è compatibile  con la dotazione organica in termini finanziari,  intesa come personale in servizio più assunzioni di  cui alla presente
programmazione,  in quanto la spesa del personale degli anni del triennio 2021/2023 rimane contenuta nei limiti della spesa di personale
corrispondente alla spesa media del triennio 2011/2013 di cui alla L. n. 296/2006 (finanziaria 2007) art. 1 c. 557:

Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023
dotazione organica n. 62 dipendenti n. 62 dipendenti n. 62 dipendenti
spesa personale triennio 2021/2023 € 1.984.172,03

€ 1.960.780,50
€ 2.003.821,01
€ 2.009.181,01

€ 2.003.821,01
€ 2.009.181,01

spesa personale media triennio 2011/2013 € 2.018.678,26



- 12 -

-  è compatibile con i parametri imposti dal decreto interministeriale 17.03.2020 in quanto il rapporto spesa del personale / media entrate
correnti degli ultimi 3 rendiconti approvati al netto del fondo crediti di dubbia esigibilità è pari al 24,43 23,60 % (allegato C B), inferiore
al valore soglia del 27% per la fascia demografica di cui all’art. 4 - tabella 1 - tale da consentire all’ente di utilizzare le proprie facoltà
assunzionali fino al limite di € 302.432,60;
- è compatibile con il budget assunzionale a disposizione dell’ente, come stabilito dalla L. 208/2015 c. 228, dal DL 50/2017 convertito in
L. 96/2017, e dalla L. 26/2019, come sotto specificato:

anno Budget assunzionale spesa fabbisogno di personale
2021 € 73.241,78 (residui budget 2016/2020) + € 28.766,89 (cessazioni 2021) = € 102.008,67 €   28.766,89
2022 € 96.757,99 (cessazioni 2022) €   96.757,99
2023 € 65.996,28 (cessazioni 2023) €   65.996,28

Calolziocorte, Il Funzionario Responsabile del Settore Servizi Istituzionali
Dott. Sergio Bonfanti

(documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale)



QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

RISORSE DERIVANTI DA ENTRATE AVENTI DESTINAZIONE VINCOLATA PER
LEGGE

3.083.000,00 2.681.000,00 0,00 5.764.000,00

RISORSE DERIVANTI DA ENTRATE ACQUISITE MEDIANTE CONTRAZIONE DI
MUTUO

0,00 0,00 0,00 0,00

RISORSE ACQUISITE MEDIANTE APPORTI DI CAPITALI PRIVATI 0,00 0,00 0,00 0,00

STANZIAMENTI DI BILANCIO 2.911.813,00 487.000,00 301.000,00 3.699.813,00

FINANZIAMENTI ACQUISIBILI AI SENSI DELL'ARTICOLO 3 DEL DECRETO-
LEGGE 31 OTTOBRE 1990, N.310, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA
LEGGE 22 DICEMBRE 1990, N.403

0,00 0,00 0,00 0,00

RISORSE DERIVANTI DA TRASFERIMENTO DI IMMOBILI 811.552,00 33.500,00 374.000,00 1.219.052,00

ALTRA TIPOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 6.806.365,00 3.201.500,00 675.000,00 10.682.865,00

TIPOLOGIA RISORSE

Arco temporale di validità del programma

Primo anno Secondo anno
Importo Totale (2)

Disponibilità finanziaria (1)

Terzo anno

ALLEGATO I - SCHEDA A : PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2021/2023
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI CALOLZIOCORTE

Il referente del programma
FEDERICI OTTAVIO

Note:
(1) La disponibilità finanziaria di ciascuna annualità è calcolata come somma delle informazioni elementari relative ai costi annuali di ciascun intervento di cui
alla scheda D.
(2) L'importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione del programma triennale è calcolato come somma delle tre annualità



ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE

CUP (1) Descrizione
Opera

Importo
complessivo
dell'interven

to (2)

Anno
ultimo
quadro

economico
approvato

Ambito di
interesse
dell'opera

(Tabella B.2)

Determinazioni
dell'

amministrazio
ne (Tabella

B.1)

L'opera è
attualmente

fruibile
parzialmente

dalla
collettività?

Causa per la
quale l'opera è

incompiuta
(Tabella B.3)

Percentuale
avanzamento

lavori (3)

Importo
ultimo SAL

Oneri
necessari per
l'ultimazione

dei lavori

Importo
complessivo

lavori (2)

Destinazione
d'uso

(Tabella B.5)

Possibile utilizzo
ridimensionato

dell'Opera

Stato di
realizzazion

e
ex comma 2

art.1 DM
42/2013
(Tabella

B.4)

Cessione a titolo di
corrispettivo per la

realizzazione di altra
opera pubblica ai

sensi
dell’articolo 191 del

Codice (4)

Vendita
ovvero

demolizione
(4)

Oneri per la
rinaturalizzazione,
riqualificazione ed
eventuale bonifica
del sito in caso di

demolizione

Parte di
infrastruttu

ra di rete

ALLEGATO I - SCHEDA B : PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2021/2023
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI CALOLZIOCORTE

Il referente del programma
FEDERICI OTTAVIO

Note:
(1) Indica il CUP del progetto di investimento nel quale l'opera incompiuta rientra: è obbligatorio per tutti i progetti avviati dal 1 gennaio 2003.
(2) Importo riferito all'ultimo quadro economico approvato.
(3) Percentuale di avanzamento dei lavori rispetto all'ultimo progetto approvato.
(4) In caso di cessione a titolo di corrispettivo o di vendita l'immobile deve essere riportato nell'elenco di cui alla scheda C ; in caso di demolizione l'intervento deve essere riportato fra gli interventi del programma di cui alla scheda D.

Tabella B.1
a) è stata dichiarata l'insussistenza dell'interesse pubblico al completamento ed alla fruibilità dell'opera
b) si intende riprendere l'esecuzione dell'opera per il cui completamento non sono necessari finanziamenti aggiuntivi
c) si intende riprendere l'esecuzione dell'opera avendo già reperito i necessari finanziamenti aggiuntivi
d) si intende riprendere l'esecuzione dell'opera una volta reperiti i necessari finanziamenti aggiuntivi

Tabella B.2
a) nazionale
b) regionale

Tabella B.3
a) mancanza di fondi
b1) cause tecniche: protrarsi di circostanze speciali che hanno determinato la sospensione dei lavori e/o l'esigenza di una variante progettuale
b2) cause tecniche: presenza di contenzioso
c) sopravvenute nuove norme tecniche o disposizioni di legge
d) fallimento, liquidazione coatta e concordato preventivo dell'impresa appaltatrice, risoluzione del contratto, o recesso dal contratto ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di antimafia
e) mancato interesse al completamento da parte della stazione appaltante, dell'ente aggiudicatore o di altro soggetto aggiudicatore

Tabella B.4
a) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per l'ultimazione (Art. 1 c2, lettera a), DM 42/2013)
b) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per l'ultimazione non sussistendo allo stato, le condizioni di riavvio degli stessi. (Art. 1 c2, lettera b), DM 42/2013)
c) i lavori di realizzazione, ultimati, non sono stati collaudati nel termine previsto in quanto l'opera non risulta rispondente a tutti i requisiti previsti dal capitolato e dal relativo progetto esecutivo come accertato nel corso delle operazioni di collaudo. (Art. 1 c2, lettera c), DM 42/2013)

Tabella B.5
a) prevista in progetto
b) diversa da quella prevista in progetto



ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI

Codice univoco
immobile (1)

Riferimento CUI
intervento (2)

Riferimento CUP
Opera Incompiuta

(3)
Descrizione immobile

Codice Istat

Reg Prov Com

Localizzazione
-

CODICE NUTS

Cessione o
trasferimento

immobile a
titolo

corrispettivo
ex art.21

comma 5 e
art.191
comma

1
(Tabella C.1)

Concessi in
diritto di

godimento, a
titolo di

contributo ex
articolo 21
comma 5

(Tabella C.2)

Alienati per il
finanziament

o e la
realizzazione

di opere
pubbliche ex

art.3 DL
310/1990

s.m.i.

Già incluso in
programma di
dismissione di

cui
art.27 DL
201/2011,
convertito

dalla L.
214/2011

(Tabella C.3)

Tipo disponibilità se
immobile

derivante da Opera
Incompiuta di

cui si è dichiarata
l'insussistenza
dell'interesse
(Tabella C.4)

Valore Stimato (4)

Primo anno Secondo
anno Terzo anno Annualità

successive Totale

I820015501672020000
01

L82001550167202000011 EX SCUOLA MATERNA
FOPPENICO - PIAZZA VERDI

03 097 013 ITC43 NO SI, CESSIONE SI SI, COME
ALIENAZIONE

DISPONIBILITA' COME FONTE
DI FINANZIAMENTO PER LA

REALIZZAZIONE DI UN
INTERVENTO AI SENSI DEL

COMMA 5 ART.21

115.417,00 115.417,00

I820015501672020000
02

L82001550167202100007 EX ASL 03 097 013 ITC43 NO SI, CESSIONE SI SI, COME
ALIENAZIONE

DISPONIBILITA' COME FONTE
DI FINANZIAMENTO PER LA

REALIZZAZIONE DI UN
INTERVENTO AI SENSI DEL

COMMA 5 ART.21

550.000,00 550.000,00

I820015501672021000
01

L82001550167202000016 EX DIREZIONE DIDATTICA 03 097 013 ITC43 NO SI, CESSIONE SI SI, COME
ALIENAZIONE

DISPONIBILITA' COME FONTE
DI FINANZIAMENTO PER LA

REALIZZAZIONE DI UN
INTERVENTO AI SENSI DEL

COMMA 5 ART.21

6.000,00 6.000,00

I820015501672021000
02

L82001550167202100007 EX SCUOLA MATERNA
FOPPENICO - PIAZZA VERDI

03 097 013 ITC43 NO SI, CESSIONE SI SI, COME
ALIENAZIONE

DISPONIBILITA' COME FONTE
DI FINANZIAMENTO PER LA

REALIZZAZIONE DI UN
INTERVENTO AI SENSI DEL

COMMA 5 ART.21

100.000,00 100.000,00

I820015501672021000
03

L82001550167202000005 CINEMA MANZONI - EX
SALA CIVICA

03 097 013 ITC43 NO SI, CESSIONE SI SI, COME
ALIENAZIONE

DISPONIBILITA' COME FONTE
DI FINANZIAMENTO PER LA

REALIZZAZIONE DI UN
INTERVENTO AI SENSI DEL

COMMA 5 ART.21

150.000,00 150.000,00

I820015501672021000
04

L82001550167202100003 CINEMA MANZONI - EX
SALA CIVICA

03 097 013 ITC43 NO SI, CESSIONE SI SI, COME
ALIENAZIONE

DISPONIBILITA' COME FONTE
DI FINANZIAMENTO PER LA

REALIZZAZIONE DI UN
INTERVENTO AI SENSI DEL

COMMA 5 ART.21

74.000,00 74.000,00

I820015501672021000
05

L82001550167202100003 CINEMA MANZONI - EX
SALA CIVICA

03 097 013 ITC43 NO SI, CESSIONE SI SI, COME
ALIENAZIONE

DISPONIBILITA' COME FONTE
DI FINANZIAMENTO PER LA

REALIZZAZIONE DI UN
INTERVENTO AI SENSI DEL

COMMA 5 ART.21

150.000,00 150.000,00

I820015501672021000
06

L82001550167202100013 EX SCUOLA MATERNA
FOPPENICO - PIAZZA VERDI

03 097 013 ITC43 NO SI, CESSIONE SI SI, COME
ALIENAZIONE

DISPONIBILITA' COME FONTE
DI FINANZIAMENTO PER LA

REALIZZAZIONE DI UN
INTERVENTO AI SENSI DEL

COMMA 5 ART.21

46.135,00 46.135,00

I820015501672021000
07

L82001550167202100011 EX DIREZIONE DIDATTICA 03 097 013 ITC43 NO SI, CESSIONE SI SI, COME
ALIENAZIONE

DISPONIBILITA' COME FONTE
DI FINANZIAMENTO PER LA

REALIZZAZIONE DI UN
INTERVENTO AI SENSI DEL

COMMA 5 ART.21

27.500,00 27.500,00

ALLEGATO I - SCHEDA C : PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2021/2023
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI CALOLZIOCORTE

Il referente del programma
FEDERICI OTTAVIO



Note:
(1) Codice obbligatorio: "I" + numero immobile = cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l'immobile è stato inserito + progressivo di 5 cifre
(2) Riportare il codice CUI dell'intervento (nel caso in cui il CUP non sia previsto obbligatoriamente) al quale la cessione dell'immobile è associata; non indicare alcun codice nel caso in cui si proponga la semplice alienazione o cessione di opera incompiuta non connessa alla realizzazione di un intervento
(3) Se derivante da opera incompiuta riportare il relativo codice CUP
(4) Riportare l’ammontare con il quale l’immobile contribuirà a finanziare l’intervento, ovvero Il valore dell’immobile da trasferire (qualora parziale, quello relativo alla quota parte oggetto di cessione o trasferimento) o il valore del titolo di godimento oggetto di cessione.

Tabella C.1
1.no
2.parziale
3.totale

Tabella C.2
1. no
2. si, cessione
3. si, in diritto di godimento, a titolo di contributo, la cui utilizzazione sia strumentale
e tecnicamente connessa all'opera da affidare in concessione

Tabella C.3
1. no
2. si, come valorizzazione
3. si, come alienazione

Tabella C.4
1. cessione della titolarità dell’opera ad altro ente pubblico
2. cessione della titolarità dell’opera a soggetto esercente una funzione pubblica
3. vendita al mercato privato
4. disponibilità come fonte di finanziamento per la realizzazione di un intervento ai sensi del comma 5 art.21



ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA

Codice
Unico

Intervent
o - CUI

(1)

Cod.
Int.

Amm.n
e (2)

Codice
CUP (3

Annualità
nella quale
si prevede

di dare
avvio alla
procedura

di
affidament

o

Responsabil
e del

procedimen
to  (4)

Lotto
funzional

e (5)

Lavoro
compless

o (6)

Codice Istat

Reg Prov Com

Localizzazione
- codice NUTS

Tipolog
ia

Settore e
sottosettore
intervento

Descrizione
dell'intervento

Livello
di

priorità
(7)

(Tabella
D.3)

STIMA DEI COSTI DELL'INTERVENTO (8)

Primo
anno

Secondo
anno

Terzo
anno

Costi su
annualità
successive

Importo
complessivo

(9)

Valore degli
eventuali

immobili di
cui alla

scheda C
collegati

all'intervento
(10)

Apporto di capitale
Scadenza
temporale
ultima per
l'utilizzo

dell'eventuale
finanziament
o derivante

da
contrazione

di mutuo

Importo
Tipologia
(Tabella

D.4)

Intervento
aggiunto o

variato
a seguito di

modifica
programma

(12)
(Tabella D.5)
a seguito di

modifica
programma

(12)
(Tabella D.5)

L8200155016
7202000011

097013 G87H1900080
0004

2021 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 MANUTENZ
IONE

STRAORDIN
ARIA

INFRASTRUTTUR
E DI TRASPORTO

STRADALI

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA

STRADE ANNO 2021

PRIORITA
MASSIMA

138.365,00 0,00 0,00 0,00 138.365,00 115.417,00 0,00

L8200155016
7202100001

097013 G89G2000082
0009

2021 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 NUOVA
REALIZZAZI

ONE

SERVIZI PER LA
P.A. E PER LA

COLLETTIVITA'
ALTRI SERVIZI

PER LA
COLLETTIVITA'

INTERVENTI DI
MIGLIORAMENTO
ARREDO URBANO -

DEHORS

PRIORITA
MEDIA

400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00

L8200155016
7202100004

097013 G87H2000207
0006

2021 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 MANUTENZ
IONE

STRAORDIN
ARIA

INFRASTRUTTUR
E DI TRASPORTO

STRADALI

LAVORI DI
ADEGUAMENTO

VIALE DE GASPERI -
VIA MAZZINI

PRIORITA
MASSIMA

160.000,00 0,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00

L8200155016
7202100005

097013 G88B2000182
0007

2021 FEDERICI
OTTAVIO

SI NO 03 097 013 ITC43 MANUTENZ
IONE

STRAORDIN
ARIA

INFRASTRUTTUR
E SOCIALI
SOCIALI E

SCOLASTICHE

RIMOZIONE
COPERTURA IN

AMIANTO
INCAPSULATO E
REALIZZAZIONE

NUOVA COPERTURA
SCUOLA PRIMARIA
PASCOLO - II LOTTO

PRIORITA
MASSIMA

360.000,00 0,00 0,00 0,00 360.000,00 0,00

L8200155016
7202100007

097013 G83B1900019
0004

2021 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 NUOVA
REALIZZAZI

ONE

INFRASTRUTTUR
E SOCIALI SPORT,

SPETTACOLO E
TEMPO LIBERO

NUOVO PALAZZETTO
DELLO SPORT LOC.

SALA

PRIORITA
MEDIA

2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 650.000,00 0,00

L8200155016
7202100008

097013 G86H1900004
0004

2021 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 NUOVA
REALIZZAZI

ONE

INFRASTRUTTUR
E AMBIENTALI E

RISORSE IDRICHE
DIFESA DEL

SUOLO

COLLETTORE ACQUE
METEORICHE

SOPRACORNOLA I
LOTTO

PRIORITA
MEDIA

350.000,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00

L8200155016
7202100009

097013 G86H1900005
0004

2021 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 NUOVA
REALIZZAZI

ONE

INFRASTRUTTUR
E AMBIENTALI E

RISORSE IDRICHE
DIFESA DEL

SUOLO

COLLETTORE ACQUE
METEORICHE

SOPRACORNOLA II
LOTTO

PRIORITA
MEDIA

180.000,00 0,00 0,00 0,00 180.000,00 0,00

L8200155016
7202100010

097013 G86B2000605
0004

2021 FEDERICI
OTTAVIO

SI NO 03 097 013 ITC43 AMPLIAME
NTO O

POTENZIA
MENTO

INFRASTRUTTUR
E SOCIALI
SOCIALI E

SCOLASTICHE

LAVORI DI
RIQUALIFICAZIONE

COMPLESSO
SCOLASTICO DI

FOPPENICO I LOTTO

PRIORITA
MEDIA

1.635.000,00 0,00 0,00 0,00 1.635.000,00 0,00

L8200155016
7202100012

097013 G81B1900014
0004

2021 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 NUOVA
REALIZZAZI

ONE

INFRASTRUTTUR
E DI TRASPORTO

STRADALI

FORMAZIONE
PARCHEGGIO

MONASTERO DEL
LAVELLO

PRIORITA
MEDIA

250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00

L8200155016
7202100013

097013 G87H2000210
0004

2021 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 MANUTENZ
IONE

STRAORDIN
ARIA

INFRASTRUTTUR
E DI TRASPORTO

STRADALI

ADEGUAMENTO
AUTORIMESSA AREA

INTERRATA
INTERSCAMBIO

PRIORITA
MEDIA

120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 46.135,00 0,00

L8200155016
7202100014

097013 G82H2000004
0009

2021 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 NUOVA
REALIZZAZI

ONE

INFRASTRUTTUR
E SOCIALI CULTO

FORMAZIONE
STRUTTURE NUOVI
LOCULI E OSSARI

CIMITERO MAGGIORE

PRIORITA
MASSIMA

120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00

ALLEGATO I - SCHEDA D : PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2021/2023
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI CALOLZIOCORTE



L8200155016
7202100015

097013 G13H1900055
0002

2021 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 MANUTENZ
IONE

STRAORDIN
ARIA

INFRASTRUTTUR
E AMBIENTALI E

RISORSE IDRICHE
DIFESA DEL

SUOLO

LAVORI DI MESSA IN
SICUREZZA DEL

MOVIMENTO
FRANOSO IN

LOCALITÀ RAVANARO
NEL COMUNE DI

MONTE MARENZO E
DI MESSA IN
SICUREZZA

TORRENTE CARPINE
IN LOCALITÀ
CANTELLI IN

CALOLZIOCORTE

PRIORITA
MASSIMA

595.000,00 0,00 0,00 0,00 595.000,00 0,00

L8200155016
7202100016

097013 G86B2000436
0004

2021 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 RISTRUTTU
RAZIONE

INFRASTRUTTUR
E SOCIALI
SOCIALI E

SCOLASTICHE

LAVORI DI
FORMAZIONE

CENTRO COTTURA
PRESSO LA

PALAZZINA 3 DI
FOPPENICO E

REALIZZAZIONE
ARCHIVIO PRESSO LA

SCUOLA MEDIA

PRIORITA
MASSIMA

330.000,00 0,00 0,00 0,00 330.000,00 0,00

L8200155016
7202100017

097013 G87C1900006
0004

2021 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 AMPLIAME
NTO O

POTENZIA
MENTO

INFRASTRUTTUR
E PER

TELECOMUNICAZ
IONI E

TECNOLOGIE
INFORMATICHE
INFRASTRUTTUR

E PER
TELECOMUNICAZ

IONI

POTENZIAMENTO ED
ADEGUAMENTO

IMPIANTO
VIDEOSORVEGLIANZA

PRIORITA
MEDIA

145.000,00 0,00 0,00 0,00 145.000,00 0,00

L8200155016
7202100018

097013 G88B2000182
0007

2021 FEDERICI
OTTAVIO

SI NO 03 097 013 ITC43 MANUTENZ
IONE

STRAORDIN
ARIA CON
EFFICIENT
AMENTO

ENERGETIC
O

INFRASTRUTTUR
E SOCIALI
SOCIALI E

SCOLASTICHE

RIMOZIONE
COPERTURA IN

AMIANTO
INCAPSULATO E
REALIZZAZIONE

NUOVA COPERTURA
SCUOLA PRIMARIA
PASCOLO - I LOTTO

PRIORITA
MASSIMA

23.000,00 0,00 0,00 0,00 23.000,00 0,00

L8200155016
7202000016

097013 G87H1900178
0004

2022 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 MANUTENZ
IONE

STRAORDIN
ARIA

INFRASTRUTTUR
E DI TRASPORTO

STRADALI

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA

STRADE ANNO 2022

PRIORITA
MEDIA

0,00 121.000,00 0,00 0,00 121.000,00 6.000,00 0,00

L8200155016
7202100002

097013 G88H2000042
0009

2022 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 MANUTENZ
IONE

STRAORDIN
ARIA

INFRASTRUTTUR
E SOCIALI SPORT,

SPETTACOLO E
TEMPO LIBERO

RIQUALIFICAZIONE
IMPIANTI SPORTIVI

PRIORITA
MEDIA

0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00

L8200155016
7202100006

097013 G87B1600000
0004

2022 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 NUOVA
REALIZZAZI

ONE

INFRASTRUTTUR
E SOCIALI SPORT,

SPETTACOLO E
TEMPO LIBERO

REALIZZAZIONE
SPOGLIATOI

TENSOSTRUTTURA

PRIORITA
MEDIA

0,00 110.000,00 0,00 0,00 110.000,00 0,00

L8200155016
7202100011

097013 G86B2000605
0004

2022 FEDERICI
OTTAVIO

SI NO 03 097 013 ITC43 AMPLIAME
NTO O

POTENZIA
MENTO

INFRASTRUTTUR
E SOCIALI
SOCIALI E

SCOLASTICHE

LAVORI DI
RIQUALIFICAZIONE

COMPLESSO
SCOLASTICO DI

FOPPENICO II LOTTO

PRIORITA
MEDIA

0,00 1.970.500,00 0,00 0,00 1.970.500,00 27.500,00 0,00

L8200155016
7202000005

097013 G87H2000055
0004

2023 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 MANUTENZ
IONE

STRAORDIN
ARIA

INFRASTRUTTUR
E DI TRASPORTO

STRADALI

LAVORI DI
SISTEMAZIONE

ESTERNA
COMPLESSO DI
FOPPENICO PER
REALIZZAZIONE

PARCHEGGIO

PRIORITA
MEDIA

0,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00 150.000,00 0,00

L8200155016
7202000014

097013 G81E1800004
0004

2023 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 MANUTENZ
IONE

STRAORDIN
ARIA

INFRASTRUTTUR
E SOCIALI

DIREZIONALI E
AMMINISTRATIVE

ADEGUAMENTO
PALAZZO

MUNICIPALE

PRIORITA
MEDIA

0,00 0,00 225.000,00 0,00 225.000,00 0,00

L8200155016
7202100003

09701 G87H2000208
0004

2023 FEDERICI
OTTAVIO

NO NO 03 097 013 ITC43 MANUTENZ
IONE

STRAORDIN
ARIA

INFRASTRUTTUR
E DI TRASPORTO

STRADALI

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA

STRADE ANNO 2023

PRIORITA
MEDIA

0,00 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00 224.000,00 0,00

Il referente del programma
FEDERICI OTTAVIO



Note:
(1) Numero intervento = "I" + cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l'intervento è stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualità del primo proramma
(2) Numero interno liberamente indicato dall'amministrazione in base a proprio sistema di codifica
(3) Indica il CUP (cfr. articolo 3 comma 5)
(4) Riportare nome e cognome del responsabile del procedimento
(5) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all’art.3 comma 1 lettera qq) del D.Lgs.50/2016
(6) Indica se lavoro complesso secondo la definizione di cui all’art.3 comma 1 lettera oo) del D.Lgs.50/2016
(7) Indica il livello di priorità di cui all'articolo 3 commi 11 e 12
(8) Ai sensi dell'art.4 comma 6, in caso di demolizione di opera incompiuta l'importo comprende gli oneri per lo smantellamento dell'opera e per la rinaturalizzazione, riqualificazione ed eventuale bonifica del sito.
(9) Importo complessivo ai sensi dell'articolo 3, comma 6, ivi incluse le spese eventualmente già sostenute e con competenza di bilancio antecedente alla prima annualità
(10) Riportare il valore dell'eventuale immobile trasferito di cui al corrispondente immobile indicato nella scheda C
(11) Riportare l’importo del del capitale privato come quota parte del costo totale
(12) Indica se l'intervento è stato aggiunto o è stato modificato a seguito di modifica in corso d'anno ai sensi dell'art.5 commi 8 e 10. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del programma

Tabella D.1
Cfr. Classificazione Sistema CUP: codice tipologia intervento per natura intervento 03= realizzazione di lavori pubblici (opere e impiantistica)

Tabella D.2
Cfr. Classificazione Sistema CUP: codice settore e sottosettore intervento

Tabella D.3
1. priorità massima
2. priorità media
3. priorità minima

Tabella D.4
1. finanza di progetto
2. concessione di costruzione e gestione
3. sponsorizzazione
4. società partecipate o di scopo
5. locazione finananziaria
6. contratto di disponibilità
9. altro

Tabella D.5
1. modifica ex art.5 comma 9 lettera b)
2. modifica ex art.5 comma 9 lettera c)
3. modifica ex art.5 comma 9 lettera d)
4. modifica ex art.5 comma 9 lettera e)
5. modifica ex art.5 comma 11



INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ELENCO ANNUALE

Codice Unico Intervento
- CUI CUP Descrizione

dell'intervento
Responsabile del

procedimento Importo annualità Importo
intervento

Finalità
(Tabella E.1)

Livello di
priorità

Conformità
Urbanistica

Verifica vincoli
ambientali

Livello di
progettazione
(Tabella E.2)

CENTRALE DI COMMITTENZA O SOGGETTO AGGREGATORE AL QUALE SI INTENDE
DELEGARE LA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO

codice AUSA denominazione

Intervento aggiunto o
variato a seguito di modifica

programma (*)

L82001550167202000011 G87H19000800004 MANUTENZIONE
STRAORDINARIA

STRADE ANNO 2021

FEDERICI OTTAVIO 138.365,00 138.365,00 CPA -
CONSERVAZIONE
DEL PATRIMONIO

PRIORITA
MASSIMA

SI SI PROGETTO DI
FATTIBILITA'

TECNICO -
ECONOMICA:

"DOCUMENTO DI
FATTIBILITA' DELLE

ALTERNATIVE
PROGETTUALI".

L82001550167202100001 G89G20000820009 INTERVENTI DI
MIGLIORAMENTO
ARREDO URBANO -

DEHORS

FEDERICI OTTAVIO 400.000,00 400.000,00 MIS -
MIGLIORAMENTO
E INCREMENTO

DI SERVIZIO

PRIORITA MEDIA SI SI PROGETTO DI
FATTIBILITA'

TECNICO -
ECONOMICA:

"DOCUMENTO DI
FATTIBILITA' DELLE

ALTERNATIVE
PROGETTUALI".

L82001550167202100004 G87H20002070006 LAVORI DI
ADEGUAMENTO

VIALE DE GASPERI -
VIA MAZZINI

FEDERICI OTTAVIO 160.000,00 160.000,00 MIS -
MIGLIORAMENTO
E INCREMENTO

DI SERVIZIO

PRIORITA
MASSIMA

SI SI PROGETTO
ESECUTIVO

L82001550167202100005 G88B20001820007 RIMOZIONE
COPERTURA IN

AMIANTO
INCAPSULATO E
REALIZZAZIONE

NUOVA COPERTURA
SCUOLA PRIMARIA
PASCOLO - II LOTTO

FEDERICI OTTAVIO 360.000,00 360.000,00 CPA -
CONSERVAZIONE
DEL PATRIMONIO

PRIORITA
MASSIMA

SI SI PROGETTO DI
FATTIBILITA'

TECNICO -
ECONOMICA:

"DOCUMENTO DI
FATTIBILITA' DELLE

ALTERNATIVE
PROGETTUALI".

L82001550167202100007 G83B19000190004 NUOVO PALAZZETTO
DELLO SPORT LOC.

SALA

FEDERICI OTTAVIO 2.000.000,00 2.000.000,00 MIS -
MIGLIORAMENTO
E INCREMENTO

DI SERVIZIO

PRIORITA MEDIA SI SI PROGETTO DI
FATTIBILITA'

TECNICO -
ECONOMICA:
"DOCUMENTO

FINALE".
L82001550167202100008 G86H19000040004 COLLETTORE ACQUE

METEORICHE
SOPRACORNOLA I

LOTTO

FEDERICI OTTAVIO 350.000,00 350.000,00 AMB - QUALITA'
AMBIENTALE

PRIORITA MEDIA SI SI PROGETTO DI
FATTIBILITA'

TECNICO -
ECONOMICA:

"DOCUMENTO DI
FATTIBILITA' DELLE

ALTERNATIVE
PROGETTUALI".

L82001550167202100009 G86H19000050004 COLLETTORE ACQUE
METEORICHE

SOPRACORNOLA II
LOTTO

FEDERICI OTTAVIO 180.000,00 180.000,00 AMB - QUALITA'
AMBIENTALE

PRIORITA MEDIA SI SI PROGETTO DI
FATTIBILITA'

TECNICO -
ECONOMICA:

"DOCUMENTO DI
FATTIBILITA' DELLE

ALTERNATIVE
PROGETTUALI".

L82001550167202100010 G86B20006050004 LAVORI DI
RIQUALIFICAZIONE

COMPLESSO
SCOLASTICO DI

FOPPENICO I LOTTO

FEDERICI OTTAVIO 1.635.000,00 1.635.000,00 MIS -
MIGLIORAMENTO
E INCREMENTO

DI SERVIZIO

PRIORITA MEDIA SI SI PROGETTO DI
FATTIBILITA'

TECNICO -
ECONOMICA:

"DOCUMENTO DI
FATTIBILITA' DELLE

ALTERNATIVE
PROGETTUALI".

243134 PROVINCIA DI LECCO

L82001550167202100012 G81B19000140004 FORMAZIONE
PARCHEGGIO

MONASTERO DEL
LAVELLO

FEDERICI OTTAVIO 250.000,00 250.000,00 MIS -
MIGLIORAMENTO
E INCREMENTO

DI SERVIZIO

PRIORITA MEDIA SI SI PROGETTO DI
FATTIBILITA'

TECNICO -
ECONOMICA:

"DOCUMENTO DI
FATTIBILITA' DELLE

ALTERNATIVE
PROGETTUALI".

ALLEGATO I - SCHEDA E : PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2021/2023
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI CALOLZIOCORTE



L82001550167202100013 G87H20002100004 ADEGUAMENTO
AUTORIMESSA AREA

INTERRATA
INTERSCAMBIO

FEDERICI OTTAVIO 120.000,00 120.000,00 MIS -
MIGLIORAMENTO
E INCREMENTO

DI SERVIZIO

PRIORITA MEDIA SI SI PROGETTO DI
FATTIBILITA'

TECNICO -
ECONOMICA:

"DOCUMENTO DI
FATTIBILITA' DELLE

ALTERNATIVE
PROGETTUALI".

L82001550167202100014 G82H20000040009 FORMAZIONE
STRUTTURE NUOVI
LOCULI E OSSARI

CIMITERO MAGGIORE

FEDERICI OTTAVIO 120.000,00 120.000,00 MIS -
MIGLIORAMENTO
E INCREMENTO

DI SERVIZIO

PRIORITA
MASSIMA

SI SI PROGETTO DI
FATTIBILITA'

TECNICO -
ECONOMICA:

"DOCUMENTO DI
FATTIBILITA' DELLE

ALTERNATIVE
PROGETTUALI".

L82001550167202100015 G13H19000550002 LAVORI DI MESSA IN
SICUREZZA DEL

MOVIMENTO
FRANOSO IN

LOCALITÀ RAVANARO
NEL COMUNE DI

MONTE MARENZO E
DI MESSA IN
SICUREZZA

TORRENTE CARPINE
IN LOCALITÀ
CANTELLI IN

CALOLZIOCORTE

FEDERICI OTTAVIO 595.000,00 595.000,00 AMB - QUALITA'
AMBIENTALE

PRIORITA
MASSIMA

SI SI PROGETTO DI
FATTIBILITA'

TECNICO -
ECONOMICA:

"DOCUMENTO DI
FATTIBILITA' DELLE

ALTERNATIVE
PROGETTUALI".

L82001550167202100016 G86B20004360004 LAVORI DI
FORMAZIONE

CENTRO COTTURA
PRESSO LA

PALAZZINA 3 DI
FOPPENICO E

REALIZZAZIONE
ARCHIVIO PRESSO LA

SCUOLA MEDIA

FEDERICI OTTAVIO 330.000,00 330.000,00 MIS -
MIGLIORAMENTO
E INCREMENTO

DI SERVIZIO

PRIORITA
MASSIMA

SI SI PROGETTO DI
FATTIBILITA'

TECNICO -
ECONOMICA:

"DOCUMENTO DI
FATTIBILITA' DELLE

ALTERNATIVE
PROGETTUALI".

L82001550167202100017 G87C19000060004 POTENZIAMENTO ED
ADEGUAMENTO

IMPIANTO
VIDEOSORVEGLIANZA

FEDERICI OTTAVIO 145.000,00 145.000,00 MIS -
MIGLIORAMENTO
E INCREMENTO

DI SERVIZIO

PRIORITA MEDIA SI SI PROGETTO DI
FATTIBILITA'

TECNICO -
ECONOMICA:

"DOCUMENTO DI
FATTIBILITA' DELLE

ALTERNATIVE
PROGETTUALI".

L82001550167202100018 G88B20001820007 RIMOZIONE
COPERTURA IN

AMIANTO
INCAPSULATO E
REALIZZAZIONE

NUOVA COPERTURA
SCUOLA PRIMARIA
PASCOLO - I LOTTO

FEDERICI OTTAVIO 23.000,00 23.000,00 CPA -
CONSERVAZIONE
DEL PATRIMONIO

PRIORITA
MASSIMA

SI SI PROGETTO DI
FATTIBILITA'

TECNICO -
ECONOMICA:

"DOCUMENTO DI
FATTIBILITA' DELLE

ALTERNATIVE
PROGETTUALI".

Il referente del programma
FEDERICI OTTAVIO



(*) Tale campo compare solo in caso di modifica del programma

Tabella E.1
ADN - Adeguamento normativo
AMB - Qualità ambientale
COP - Completamento Opera Incompiuta
CPA - Conservazione del patrimonio
MIS - Miglioramento e incremento di servizio
URB - Qualità urbana
VAB - Valorizzazione beni vincolati
DEM - Demolizione Opera Incompiuta
DEOP - Demolizione opere preesistenti e non più utilizzabili

Tabella E.2
1. progetto di fattibilit tecnico - economica: "documento di fattibilit delle alternative progettuali".
2. progetto di fattibilit tecnico - economica: "documento finale"
3. progetto definitivo
4. progetto esecutivo



 ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUALE DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE E
NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI

Codice Unico
Intervento -

CUI
CUP Descrizione

dell'intervento Importo intervento Livello di priorità
Motivo per il quale
l'intervento non è

riproposto (1)

ALLEGATO I - SCHEDA F : PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2021/2023
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI CALOLZIOCORTE

Il referente del programma
FEDERICI OTTAVIO

Note:
(1) breve descrizione dei motivi


