MODELLO A

RENDICONTO DELL’UTILIZZO DELLA QUOTA DEL 5 PER MILLE DELL’IRPEF
AL SOSTEGNO DELLE ATTIVITA’ SOCIALI
ATTRIBUITA NELL’ANNO 2017 E RIFERITA ALL’ANNO FINANZIARIO 2015 E ANNO DI
IMPOSTA 2014
(Articolo 12, decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 aprile 2010 aggiornato con le istruzioni
del Decreto del Presidente del Consiglio 7 luglio 2016)

Comune di Calolziocorte Prov. LC
Codice Ente 1030980130

Importo totale percepito dal Ministero Interno euro 6.264,16

Il presente modello va compilato in caso di affidamento del servizio a enti esterni

al Comune

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

4 - nome e cognome e codice fiscale del rappresentante legale
Flavio Polano = CF PLN FLV 55R25 EB07J... e esesesesssesssasssssssensasns sesssssssessnes

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

5 - Indirizzo di posta elettronica: provincia.lecco@lc.legalmail.camcom.it............

6 - Scopo dell’attivita sociale: borsa sociale lavoro 2017 (aiuto alle famiglie in
difficolta economica per lo stato di disoccupazione del capo famiglia o di altri
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8 - Data di percezione delle somme: 17.05.2017 ...,
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10 - Importo delle spese finanziate con il 5 per mille destinate alle spese di
funzionamento del beneficiario distinte con l’indicazione della loro riconduzione
alle finalita del soggetto beneficiario:

Tipologia spesa importo riconduzione ad attivita
di funzionamento sociale dell’ente

a) Spese per risorse umane L . %



b) Spese per beni e servizi
(indicare tipi di beni)

.......  —— %
ettt sae e s s ns L P %
....... .  C— %
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11 - altre voci di spesa riconducibili direttamente agli scopi sociali dell’ente

Attraverso la sottoscrizione di un protocollo d’intesa, vengono regolate le modalita
di collaborazione tra gli enti: il soggetto percepisce la borsa lavoro direttamente
dalla Provincia e successivamente il Comune rimborsa alla Provincia la quota di
propria CoOmpetenza......cceveevnessesscssercennns xshrinssinpanssanpansaghesiianssessgmransinispiinsint ns e me s
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12 - Eventuali somme accantonate, per la realizzazione di progetti pluriennali da
rendicontare nell’anno di IIIZZaZIONe ! €..missmsaiosummmeimsmmsninsismsmsnsnsnsas "

Timbro dell’ente

I1 Responsabile del servizio finanziario

Il Responsabile dei servizi sociali ... W84

L’organo di revisione economico-finanziario'..... (\:kﬁ—-&

| - Per i comuni con popolazione inferiore a 15.000 abitanti ¢ richiesta la sottoscrizione da parte dell’unico
componente del collegio; per i comuni con popolazione superiore & richiesta la sottoscrizione di almeno due
componenti del collegio, sempreché il regolamento di contabilita non preveda la presenza di tutti e tre i
componenti per il funzionamento del collegio, nel qual caso il documento va sottoscritto dai tre componenti.




MODELLO A

RENDICONTO DELL’UTILIZZO DELLA QUOTA DEL 5 PER MILLE DELL’IRPEF
AL SOSTEGNO DELLE ATTIVITA’ SOCIALI
ATTRIBUITA NELL’ANNO 2017 E RIFERITA ALL’ANNO FINANZIARIO 2015 E ANNO DI
IMPOSTA 2014
(Articolo 12, decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 aprile 2010 aggiornato con le istruzioni
del Decreto del Presidente del Consiglio 7 luglio 2016)

Comune di Calolziocorte Prov. LC
Codice Ente 1030980130

Importo totale percepito dal Ministero Interno euro 6.264,16

Il presente modello va compilato in caso di affidamento del servizio a enti esterni
al Comune

2 - Codice fiscale dell’ente:00623530134........... Zrarasariihimrssssesaserasann reemmnimneemnem——ans
3 - Sede legale: piazza Diaz 1 - 23900 LECCO (LC)uuorurermeerereemrcrnesene s ereesnsssnsesans
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4 - nome e cognome e codice fiscale del rappresen‘tante legale
Virginig Broda - £F BRY VGN-6 IM1P EB0Munsmssunmnannssnsssnnesanha i

--------------------------------------------------------- D T P T ST Y

5 - Indirizzo di posta elettronica: comune®@pec.comunedilecco.it

6 - Scopo dell’attivita sociale:

servizio lavoro (servizio rivolto a individui con fragilita personali e ai margini del
mercato del lavoro consistente in interventi individualizzati di accompagnamento e
sostegno nella ricerca attiva di lavoro e percorsi di tirocinio con ’affiancamento di
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7 - Amno finanziario a cui si riferisce {"erogazione: 2015, ... s aaEs
8 - Data di percezione delle somme: 17.05.2017 .cmssmmmsmmmssssimissisisstsssmisis
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10 - Importo delle spese finanziate con il 5 per mille destinate alle spese di
funzionamento del beneficiario distinte con l'indicazione della loro riconduzione
alle finalita del soggetto beneficiario:

Tipologia spesa importo riconduzione ad attivita
di funzionamento sociale dell’ente
a) Spese per risorse umane  ETp— %



b) Spese per beni e servizi
(indicare tipi di beni)

........................... , %
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............................ . AR %
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11 - altre voci di spesa riconducibili direttamente agli scopi sociali dell’ente

Il servizio lavoro rientra nell’ambito della programmazione dell’area comune ai tre
Piani di Zona (2015/2017) degli Ambiti distrettuali di Lecco, Bellano e Merate. |
tirocinanti percepiscono un compenso e i Comuni contribuiscono alla spesa
trasferendo le risorse all’Ambito di competenza ...... feter e e s s nanananasane o .

----------------------- sssssssssssssns seess sssssrssssssssaeaRIIRIS

12 - Eventuali somme accantonate, per la realizzazione di progetti pluriennali da
rendicontare nell’anno di utilizzazione : €..c.eveereecrennnn.n

Calolziocorte; 1o T

Timbro dell’ente
11 Responsabile del servizio finanziario

I1 Responsabile dei servizi sociali

L’organo di revisione economico-finanziario'...

I - Per i comuni con popolazione inferiore a 15.000 abjitanti ¢ richiesta la sottoscrizione da parte dell’unico
componente del collegio; per i comuni con popolazione superiore & richiesta la sottoscrizione di almeno due
componenti del collegio, sempreché il regolamento di contabilitd non preveda la presenza di tutti e tre i
componenti per il funzionamento del collegio, nel qual caso il documento va sottoscritto dai tre componenti.




Comune di Calolziocorte
PROVINCIA DI LECCO

Settore Servizi alla Persona e alla Famiglia- Servizio Servizi Sociali
Oggetto: Inserimenti lavorativi anno 2017.

1l Comune di Calolziocorte nell’anno 2017 ha sostenuto gli inserimenti lavorativi di soggetti in difficolta
attraverso il convenzionamento con la Provincia di Lecco e finanziando quota parte del servizio lavoro.

Il servizio lavoro rientra nell’ambito della programmazione dell’area comune ai tre piani di Zona
(2015/2017) degli Ambiti distrettuali di Lecco, Bellano e Merate.

Il servizio & rivolto a persone con fragilita personali e ai margini del mercato del lavoro, & gestito per conto
dei Comuni dalla Comunita Montana Valsassina in coprogettazione con il Consorzio Mestieri Lombardia e
sostiene i comuni nella progettazione integrata di interventi in favore delle situazioni di maggior fragilita
sociale .

I beneficiari sono persone adulte con patologie psichiatriche, soggetti con restrizioni giudiziarie,
tossicodipendenti in carico al Sert che stanno seguendo programmi di recupero, giovani a rischio di
devianza sociale e persone adulte a rischio di emarginazione. Il servizio prevede |'attivazione di interventi
individualizzati di accompagnamento e sostegno intesi sia come ricerca attiva del lavoro sia come percorsi
di tirocinio con I'affiancamento di un tutor. I tirocinanti percepiscono un compenso mensile a titolo di
indennita di frequenza che varia da euro 400,00 a euro 300,00 in base all'impegno giornaliero.

I casi presi in carico dal servizio nell’'anno 2017 sono n. 61 per una spesa complessiva di euro 10.861,00
(trasferimenti all’Ambito di Lecco).

Il convenzionamento con la Provincia di Lecco- Servizio Fasce Deboli per 'attivazione della “borsa sociale
lavoro” anno 2017 prevede un aiuto sociale per le famiglie e le persone in grave difficolta economica a
causa della mancanza di un rapporto di lavoro e offre a un componente del nucleo familiare la possibilita
di svolgere un’attivita in cambio di un compenso economico che garantisca un minimo reddito. Possono
fruire della borsa sociale lavoro i disoccupati residenti in Provincia di Lecco prima del 01.01.2016 che non
beneficiano di alcun ammortizzatore sociale e che sono in condizione dei grave difficolta economica
certificata dal Comune. Il tirocinio ha la durata massima di 12 mesi. In base al progetto sociale predisposto
con i servizi sociali del Comune e alla frequenza giornaliera I'ammontare della borsa sociale lavoro varia da
euro 300,00 a euro 800,00 mensili

Nell’anno 2017 sono state attivate n. 3 borse sociali lavoro per un importo complessivo di euro 2.435,00.

Calolziocorte 25 maggio 2018

i Servizi Sociali

Il Responsabile;
ariboni

Dott.ssa

Comune di Calolziocorte - P.zza V. Veneto 13 - 23801 Calolziocorte (L.C)
Tel. 0341/639111 - Fax 0341/639259 - Cod. Fisc. 82001550167 - P. IVA 00630000164
Sito: www.comune.calolziocorte.lc.it - e-mail: calolziocorte@comune.calolziocorte.lc.it



