(i
Comune di Calolziocorte
PROVINCIA DI LECCO

All'Ufficio Personale
SEDE

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per I’attribuzione dei Differenziali
Stipendiali (ex Progressioni Economiche Orizzontali) - anno 2023 — decorrenza
giuridica ed economica 1° gennaio 2023.

I1/1a sottoscritto/a ,

nato/a a il , C.F. ,
dipendente a tempo indeterminato del Comune di Calolziocorte

assegnato al Settore / incaricato di posizione organizzativa
del Settore (cancellare ['ipotesi che non interessa),
inquadrato nell’area giuridica (indicare:Operatori esperti,

Istruttori, Funzionari ed elevata qualificazione)
n.b. area degli operatori esperti = ex cat. B

area degli istruttori 2> ex cat. C

area dei funzionari e dell elevata qualificazione = ex cat. D

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per 1’attribuzione dei differenziali stipendiali (ex
progressioni economiche orizzontali) per ’anno 2023 (decorrenza 01.01.2023) ai sensi dell’art. 14
CCNL 16.11.2022 e CCI del Comune di Calolziocorte 2023/2025 — anno 2023

A tal fine
DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000 e
consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 dello stesso decreto, quanto segue:

e di essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato alla data del 01.01.2023

e aver maturato alla data del 01.01.2023 un’anzianita minima di servizio di 3 anni presso
I’Ente/altra pubblica amministrazione

e non avere beneficiato negli ultimi 4 anni di alcuna progressione economica nell’area di
appartenenza o nella categoria corrispondente del precedente sistema di classificazione (in
osservanza al parere Aran CFL 224 puo concorrere alla procedura chi abbia avuto I’ultima
progressione economica con decorrenza 01.01.2019)

e non avere ricevuto sanzioni disciplinari, nel biennio precedente e fino alla data di approvazione
delle graduatorie, superiori alla multa oppure di avere il seguente procedimento disciplinare in
COrso:

(cancellare I’opzione che non interessa)

e di accettare che nel caso in cui ottenesse una progressione tra le aree successivamente alla data di



scadenza della presentazione delle domande ed entro la data di approvazione della graduatoria
sara automaticamente escluso dalla procedura;

e di aver riportato una media delle valutazioni della performance individuale nel triennio
antecedente la decorrenza della progressione economica (valutazioni relative agli anni
2022/2021/2020):

2022 valutazione
2021 valutazione
2020 valutazione

o di essere in p0Ssesso del seguente titolo di studio

conseguito presso
nell’anno con votazione di

e (i essere in possesso dei seguenti percorsi formativi certificati di specializzazione, formazione,
aggiornamento (esclusi corsi obbligatori) :

(allegare certificazione comprovante quanto dichiarato)

e di avere prestato servizio presso altri enti come dettagliato di seguito (se il dichiarante ha svolto
servizio con una anzianita minima di 3 anni al 01.01.2023 all’infuori del Comune di
Calolziocorte) — non compilare/cancellare se non interessa :
ente periodo (dal/al) categoria/profilo

e di avere preso visione dell’avviso di procedura selettiva e di accettare le norme, le condizioni e
le modalita di partecipazione indicate nello stesso;

e (i essere a conoscenza che le false dichiarazioni comportano le sanzioni penali cui fa rinvio
I’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000;

e di aver letto I’informativa sulla privacy riportata nell’avviso e di essere a conoscenza del fatto
che i dati forniti obbligatoriamente ai fini della partecipazione alla presente procedura selettiva
saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi e conseguenti, e di esprimere, con la
sottoscrizione della presente domanda, il consenso al trattamento dei dati personali ed
eventualmente sensibili ai sensi del GDPR Reg. UE 679/2016 e del D.Lgs. 196/2003 e smi.

Allegati:

- copia documento di identita.

Calolziocorte, li (firma)




